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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

LEI N" 1.151DE07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

"l)ispõc !'obre f.sl rutura 
Administrativa, Plano de Carreiras, 
Saláüos do Quadrn de Pessoal da 
Cámara M1111icipal <k Montanha - ES, 
exlingue e cria cargos e dá outràs 
~ll'ovidências". 

Faço saber 1111e a <.:âmara Mwlicipal a provou e eu sanciono a seguinte l.e i: 

TÍTUI.(} 1 
DA ORGAN !ZACÀO ADMlN LSTRATIVA 

Art. 1 !l - i\ C<i111J ra M u111npal 1lt? Mont<Jnh<1 ES, µa rJ 1:rn.•nic5o dos serviços 
pi"t bl ic os dispo~ tos sob sua responsabi lidade, <1presenra J seguinrc organJz;içãu 

ad111l11ist1 .1riv.1 h;ísica: 

ESTRUTURA ADMINISTRA TIVA DA CÂMAHA MUNICIPAL DE MONTANI IA 

1- Órgão dt• Direção Superior: 

l . l. Mesa Oir ctorn 

l· Gabine te da Presidência: 

l. 1. t. Jwte dr: 1;;1binete; 
Z.l. 1\!;sessur t1e Cnmunic:a~·fío; 

23. Molcn isl:-1 

3· Departameuto de Direção Exei:uliva: 
3.1. ~<:<:rel<lrio de Aclmi111stração: 

3.Z. ( liett:' <lt' IJt\'isão d<:' SerV1\11 di' l'alrt1r1(i11111 ,. Al1 rn>X<1ní,1du: 

3.3. Ofln;.il Adm1111s1r;1t1vo; 

'.lA·. F~i-r11ur;'1 no; 

:.1.5. T1kn1Co de lnlorm:iuc<i; 
3.6. rten·pclo11 ls1a: 
3.7. l.n11r111u11; 

:U l.1\11xi li;11 dl' 'i1·1vi4os r.r1\1b , 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

4· SPCretar ia d(' Hcc:unos Humanos: 
4.1. Clwte de> Hernrsos ll11ni.1110~ 

5· Departamento de Apoio Parlamentar: 

S. J. l\ssessorl.11'.irla11w11t..i1·: 

6· Depa1rnmento de A11olo Fl11ancci ru: 
6.1. Contador, 
(>.2. Tf·~o t 1n•1 ro 

7 Oepartanwnlo cll' Controlador ia: 
7.1. l:onl rnl.~dor l11lerno. 

8· Oepin-tamento Jurídico: 
U.1. l'rc1cu1.iJor J1.1ridku nc1c1I; 

8.2. P11H ur;.i1i111 Jurí(i1co; 
8.3.1\sst:ssor 1111 id1co. 

SEÇAO 1 

l>OS SEBY!PJIB1~S. 

Arl . Zº Cumpre aos serv11!01 éS da Cl111:1r<1 M111wip.d t1li~1·rv.11 ,is presrnçoPs 
legJ1s e regulament;;in:s, 1lfl quP clt7. respeito iis at1vnlades e tarefos <l t'xecul<.ir e ..is 
rnrn•,ponclNltt'S rembuiçôes pecu111anas. e su•1 l'L'J'>'flllame11la1,:ão pc:los 
dispositivos esrabelec1dos JWlo Regi111c )uddiw l'lnit'o L'" E~l<1l1110 do~ 'iL•rvttlores 
P\1 ili Ir us M 1111inp;~i~. <: dt·111ilis h•gisl<1\'Õcs rr•rnplem~nt<ires. 

SEÇÃO li 
DA COMPETÊNCIA DA MESA DIRETORA 

Arl. ~º · A-. .ilnh111çõt>s tia Mes<1 Diretora e de s<>us componentes estão 
espenf11<1d,1s110 Reg11nen10 Interno d<t \.J111ara, 

TITllLO li 
DOS LARGOS E DAS FUNCÔES (iRJ\TIFICJ\Di\S 

1\rt. 5º - lls cargos do Qn<1dro da Ci\111,ira Mumnpal dl' Montanha 
l l;1ss11irnd;i,; e1n: 

f'r.i<,a Osvaldo Lopes. sln•. Centro - MontaP.ila- ES . CEP 29 890 000 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

1- C.irgo de 1'1·11vlmen111 f·:f«tivo: 

li· Caq,:o de• Prvv11nento e.m C1~missfü1. 

Arl. 6º - Ficam criados ns cargos UI:' provunenlo efetivo e seus rl'~p<'< t1vos 

venrl1111•nlns, <'nnstantes do !\nexo li. o~ quais sc:r<JO nomeados e empossados apus 
,i ~prov;1ção em urnrnrw publico. 

~1 º·o~ r:..irgo~ rlf' prov1111f'11tu em <.:c>111issiio, <.:<msl º 11te~ 110 l\11exo 111. ~erà<i i.:xt111tos 
~1utomancamcme, rnm a nornec1çao dos ;;crv1dores ;iprovJdos ~111rn11cur'.~111H1blirn 
de prnvn 011 de provas(' tit11los a ser realír,ado 1wlo Poder l .c·~1sl~t1vo 

§2º - Firnrn criados us r:1rgos dt• provimento em comiss.;io, 110 qu,1drn d1· pchso;il 

da C.un.ir<1 Mu111up,1I, df' livr<> nomeaçiío <' t:xonl'l'i.IÇ~ICJ, 111•111 romo os se11s 
r~pect1vos vencimentos, rnns(.;-1111.es no Anexo IV, da presente Lei 

§:Jº · Os c:<1rgos de prov1mt·11Lo f'Ír'Livo <' dP provinwnlv em connssão, criados pelo 

artíg11 6° <' ~2< dtt r.-lériclo .i1i1go, tf'ráu ,1s ctesc:1·1ções e Jlrihu1~fie~ "º" n11 go~ 
rnu1idos 110 a1w:rn 1 d;i µresc:nte Lei. 

§4° • 1\ tnma<la d<' tr01balho <los S('rv1dores da Câmarn M1111icipal sera d" Oh (sJ•1s) 

hora~ i11inten uptas. rnm c·Xt'eção dos rargns dP lh:part<1mL'nto f11rirllrn q1w sàu 

rci,:lrlo~ pl'lo F">t;1l11to da OA13. 

§5° • Os scrv11lores p11bl1cos do c;11no~ra Muninpal p.issam a sei n.igi<lus puLc~ 

disposições do 1 .. starnto dos Servidores P1'1i>ltcos do Murunptl> de MonL~nli<1 (' 

l .t>gi~J •. 1~·iic1 Complelllt'lll<H' 

Arl. 7° - /\l()m dus 1:argos d€' provune11to efeuvn e LlL· prnvlt1w11u1 t•ni rnml~~~o •• i 

Câmnr:i Municipal icra lu11çêJ1~s gralll1ca<las, regul,1memad,1s an-:ives de Port.lnn, 

CllJO \',1lor será o correspondente a 11:!. 500,00 (quinllentn' n•<11s). as 1prn1s <lr-wr:m 

sct 1>u1p:id;h por "'rvi1lur<'~ do quadro efC'llvo. 

l\rt. !lº · Exlinlo o órgão ou irnldatl1• d<i ,1t11al "'lTlllltra .1d1ni11isll'ativ.<, 

aulo111al1c.;1m~~111e e~l1ngu1r-se-á o cJrgo em co1111ssâo 011 a frn1çiio grarfflcDtfa 

r.orresponrlente ã su~1 dll'e\'àu ou a ~lw rbclia, 

Arl. 9° • (1 servidor efenvn Lla t:fimal'a designaclo para orupJI' c;1rg11 ele pmvimt'11Lo 

1•r11 rn1nlssii<•. pndel'fi optai pelo recehimenro da r<'mLmer,11;iin rlo carg<1 

cn111íssirn1aJo nu p!!ICJ n•cehi111t·11to do l':irgu detivCJ. 

Art. 10º - J\ niação de fl111çãu gral1tlc;ida clt'fH:'t1Jerá dt>dot<i~'ão C1l'\'iltllentân:1 J)<lnl )f· ) 
\ilelldl-'r ,'i~ despeSJS lJ,;J.J UeLOl'l'elltt:'S, __ ,/ 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Pan\gn1fo llnico: /\;. lu11çíks gratifkadas roustit11e111 slLu.ic;~<t p1~n11•in1·nte 
<ldvind.\S <le va111agc·111 trõ:lnsitó ria j)E'ln efetivo L~xcrciriu dr dwfi~ 011 ..itividade 
Slllll!JI'. 

TTTUl.0 Ili 
DA INVESTI OU HA E ATRIBUJÇÜES 

Art 11 ° ·Os cargos de natureza clcLiva, consl<illlt~s do i\nf'xo li deslil Let, seriio 
prnv1tlos· 

1- 1wl11 <"nquadramenLo d(1S SL'l'Vldorc:s l'fol 1vo~ .itU<llS da Càtnara M1111iclpci l, 

coul'nrnll' a.~ tHffntds '''t;<beledth1s 11esta Lei , 

11- por nomeuç<io, precedida de rn11n1 rso p1'1hlico dP provas ou de provas e 

rítulc>s, sempre no pn111e1ro mvel de cadu d.,isse a que pcrleni:c ll 1111~~gr;1111 e da 
r.m·eir<i dos servidores publicos l'leUvos <la C~111ar_, Municipal; 
UI· pela~ de111<1is Fo1111ds prevista~ no !:.st.ttulo dns Sei v1d11re' Pi'.1hl1c o~ 
Mw111lp..iis1k Montanha- ES. 

/\rt J 2° - 1\ i11vestidura nos cargos publicos de provirne11lo eletivo 11rn (:r1;.rlos 
depc•11cte de aprovação prévia c·m roncur~o p1'1blico <ie J>rovas ou de provas e 
lllu]n,, de: ct1'01 ·do ro111 .t natureza, a complextd<ide t' as p('rnllal'idadc" do e<ll'go. 1111 
rorm,1 µrevist ,1 nesG.1 Lei. 

§1°. Os rcq111s1tos par:.i d 111vest1dura e ~1 descn.;ão das alriln11çêws dos Ç<t1'gos 

efetivo~ co11sta111 110 Anexo l cl1•sta l .ei. 

§2". O st'I viüorpíihliro lnve~tido 110~ c;irgo' de· provl111r1110 dt'tlvo. ao c·11tnu <·rn 
cxen:1rio, linl ~uj1,i10 a 1•stâgiu probatório d(• 3 (três) imos par;1 avaliação de sua 
aptidão e e<tp::tcid::ide 110 desempc11ho d;is funções do cargo. 

§3º. O :;t>rvidnt p(1ltlico ocuµ,mle de cargo de provimento detivo. i.erJ c1111slderatl11 
estável após ·1 ( u·ês) <1110~ ele c·l'1•11vo 1•xPrdc,i11 1u1 t;ffg11, t'o11for11w ci ;irl ~· I d.i 
Con~u111iç:'.w federal. 

TÍTULO IV 

PA EYOLUCÃO M..aJilUâE.A 

Arl. 1:lº · f\ Evoluri\o 1111 Ca1n·lra ocorrerá ror lllC'ici ele Progressõ<!s e l' rornoçõcs, 

"' m"'"" """' "''º póhlioo º'"''° °'""''º· 5f 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Art. 20º • /\;.. prngrt!ssões 1los servldot"<-'' rn.upa 11 h'" dt• ra rgos de pro»imenLo 
de11vo frir·sf'-~ ohectecendo·,;c' o lntcrstíçin mi111mn dn inciso[] do ,1nlgo ..i1111•1io1, 

110 percentual Je 3°1<1 (1n•, por <:ento) f'ntre um n1vd <'o scg11111tc. 

§1 º:/Is mJ1111ssões li,ir s1• -,i sempre n,1 classe "A" de cada cdrg(1 cfet1vt> <' 11 ~ervidor 

sou11"1tc f,~r<i JUS a prog:ressfü1 pn·l!11ri11•11do o~ n•q11 isi\t>~ dt' ..ini 1gt11dad~ e 
1111HE:'Cl 111ell I (). 

§2º: O servidor de prov1111cnto etct1vn que obcrlrccr .rn d1sposw no :irt. 20. 
L'füjll:Jdl'ar-se-<J 11<1 lt'tr.i "B", 11•ndo rn1110 limlr<.> para <l progressão a INr:1 "M". 

Arl. 2 1" • Os servidon.'<. cio quail rn t• f'1·t Ivo 1h1 G\111;~r:4 Munwipal nomeado~ p(• los 
l'o1tan<JS 11" J 7 e l 'J /90, nos t:.i rgos de Ofkrn! 1\dmi1ustn111v11 t• EsCJ'1L11r.'1ri11, 

rcspe<l 1v<imente, ter5o seus vencimentos e pro11101:\ies, be111 co1110 su;is 
prot-:re~SÕl:'s li<" arordn rom es\,1 l .e1 

Sf.ÇÃO li 
DAPROMOCAO 

/\rl. 2l.º • 1\ promoção ,; ,1 1.: lpv;i1:ão do sc.'rv1dor públiro e!etivo ;i classe 
i111c1li,!ldl1H'11te superior <lquel<i il que perlE' nc1~. ua me~111a c;i1Te1rd, [ll'ln t'rl1frin do 
m rrer l mt' n 1t1. 

Art. z3• - ParJ tazer JUS à promo~.}O o Sl;I vtdm puhllrn elnllvo ill'Vt!d t omprt1V(ff 

··~wolar1dadc ~llpt'rior i'.t cx1g1da mmo requisito par,1 (1 c:~1rgo. 

/\ri . 24° /\ valld,tÇilO UOS c'Ul'S\'/~ CXlgltios p<tl'<l t'lllS <h: IJl'OlllOÇ;)o rcf't:rltlo no <ll'ligo 

a1J1t•11or sei;\ J eaJiz;1da 1wl11 Pn~s1denti' da G1m,1r;1 Mumnp;iL 

1\r1. 2.5º - A prnmoç~tcl process<lr-se-á a criténo da /\dmmistraç3o q•wndo for de 
intcri:>'>S~ do $Cl'Viço e rlcpcndcrá ~t'IHjll'<' de 1: .xlstênri..1 de vJg<l ·~ rlbp1)11lhilitfadl' 
Ji11,l1H. t~ll i-1. 

TiTUl.OV 
DAS D!SPOSICÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

A1·1 26º ·A l:'stn1t1.1r:1 <1tlmin1strat1v<1 d<i Ci\m;1r<1. rst<1i>«li•r11l;1 11~ pn·~('lll« Lt·i, 

1·1111 ·::i r;í "111 li 1111'1011il mcrH o gr .:id;111v; 111w11 I <', ,\ 11wtl lua q 11" os Hrglio~ <' 11 n idades que 

,1 co~npilem to'.·ern s:ndo imµlant:idos. segund.c1 t1s cnnvt:'n:ênnas da Ad 1111111s1 raç;]oJ, 
da L tsa L' ;is d1spc1111hi llfbdcs d<" rcrur~os. apos a rcalfzaç;in dn concurso. ". . I 

P1aça Osvaldo Lopes s/nº Cenuo l\JluntanhA - r-s - CFP 29 890· 000 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Paragrafo Único: A implantação dos orgão~ e umdades conswnH•s desta Lei far­

se-á através d" provimento da~ respectivas direções e chefias e da dotação dos 
recursos humanos, nullcriais e financeiros indispensáveis ao seu funcionamento. 

Art. 21• · Os órgãos l' unid:1des da Câmara c.Jevc111 funcionar µerfcita111l!nle 
articulados entre si. em regime de n1úurn col11boração. 

Arl. 28º ·Para os efeitos destn Lei, o exercido c.Je função na condição de substituto 
eventual somente se efetivará gerando seus direitos e ohngaçiies. nos 

afastamentos dos titulares por motivos de lerias. licenças ou outras ausências 
prolongadas, cessando automaticamente com o retorno de titular ao exercício de 
sua função de origem. 

Art. 29º - As designações de .511hsli111tos processar-se-ão sempn• por ;Ho expresso 

du Presidente da Câmara. 

Parágrafo Único: Em algurm1s hipóteses poderá ocorrer o alaslamcnto de titular 
de uma unídade, sem a correspondente lndicaçâo de seu substituto. 

Arl. 29º • O borárin dt trabalho d(l Secretaria da Câmara ~cr;:i d1· wgunda a sexta­
leu-a, das 07 às 13horas. 

Parágrafo Único: Para o pessoal que tenha jornada de trabalho especial será 
ohsc1vl!do a legislação especifka cm vigor . 

Art. 30° · esta Lei entra em vigor na data de ~11a p11blirnção. revog,1das as 
disposições contrárias, e 111 c:sped;i l a Lei nº 946, de 26 de JUiho de 20 17 e 

951/2017. 

Montanha· ES, 07 de dE'zembro de 2023. 

' 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

ANEXO 1 

O.ESCRIÇÃO DAS /\TRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

GABINF.TE DA PRESIOÊNCI/\ 

t:..irgo· CHEFE OE GABINETE 

. f'an1d11J1 d;1 d<iboraç<111 de Jcva111a111<·111ns. rlancjalllentos e illlpl<1111;1çào clt• 
rotim1' nercss<irms no bom tum.lo1wmcnto da Câmara Municipal: 
· liXt.'rrer as f1111t;õcs de rrlaçiws públicas e polfur;i~ de ;-11 end1mcnto aos mumnpcs 
t.: th.' Mliculap1n p11litk.1 com os drm,1is p11d1•J'p~" .i11111r1clades; 

Al1•nd1·1 1wsso;1l111eme ao rresidt.'nl<.' tl11 Cil111<iri1 -prov1dencialldo condh;õt•s de.· 
trabalho 11os atos i111·r(•111·es ao Pxerdc10 do cargn; 

- Elaborar a agenda de ativ1d • .1d1?s <?. prugranrns oflrm1s do PresuJc11te da Cim~r;i, 
1Jen1 rn11w L<llll rol;ir .~s suas execuções; 
- ürg;1niz<1r e .1rqllivar Lodo~ o~ tk>r11m<:1nto:1 rerebtdus. l'ed igidus e envl.tdos pl'lo 
Presidem e d,i C~rn;1r;1 cm p•b"tii própria, 

Zcl:u pda 1·011 S<' rv;iç;io do prédio, s u.1<; 111 ~• ;1 l;1~·1i1 ·s, o lij etiv:-i ncl <> o h11111 
tuncionamento do Poder Lcglsi<1Uvn M 11nic:lral: 
• Re<'l'J11·irn1ar d11!ond~dcs kv;indo nos locaís rlesej;\dos :.i qu;1! lol ~olit:11ado 110 

.:i1111Ji10 11i1 C:~ 1 11:ir;1 M11111c1pal. s111wrvlsio1rnr" ,c•1'\111;0 <'<11(-. ~uw, ch;í l' ouiros na 
~dJ,1 d.-t prt·~idí,IH !;1; 

· Z<'lar p~l.1 ~1,1rda, COl1St.! l-VcWàtJ, 11lil11Ul e1u;<i<> dos <'qulp.imenWs, i 11s~rumentoS e 
matcna1s ul.lh7.adoo, IH'm rnmu riu k1cal tle trabalho; 

- r.xernt<1r ourras r::irefos correiwtas, cn11lorme 1H: lt'ss1d<Jde da Prcs1clt-nua. 

Requisilos par;i prnvi11wnto: 
S1·r hns ilr1ro nato ou naturalizado; 

Sel' pessoa de l'L'purnçfío 1 1ílrnd~; 

Estar em dia com a )11st1ç<1 Eleitornl: 
- llipln111.1, 1.1·r1Jlic,1tlo 011 ritt:stadu dc; ('U11du$ilo do Ensino Mt'>d1u nm1pletc1 
fnrnet 1du por 1nstlt11iç5o tle ens1110 1 eu111hecitla pell) MEr.; 

N.io t>star i111 ped1do cl1• 1•xvrn·r .-t lu11(i-io 1·omissic111;1da 

C<wgo: ASSESSOR DE COMUNICAÇÃO 

· l'lan.•jar, supervl,io11.11, oric111a1', cxe,·u1,1r L' ;ivaha1 ª" ,11fvirl,1dl's rcl<Jci111wdas 
rnrn ílsscssoria de in1preu~a ,. c:omunicaçii<J ili! Ci\m;1r;1 Mw1icip<1l, 

l'rnjct;u a 11nagc·m da C.i111;1rt1 M1111idp;_il pcrnnw os w1culos ue rn11111111c::~1çaoJ- f 
recl1g111do textos 1orn,thst1Cos e encJn1111lrnnclo para d1vulgaç:10 pela 1111pre11sa, dos 
.ilos" 1:110~ rt•J.,v;rntc.< dando p11hlit'J1bdc ;•os trnb.1llios ckst.i Ca~-<- Lcg1~ ! ;111va; ê - · 

P1aça Osvaldo Lopes -s/n"' - Centro - Montanha - ES - CEP:29 890 000 
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PREFEITURA MUN ICIPAL DE MONTANHA 

l1es .. 11volvcr arividadc~ dt· .111·ncl 1mento e intormdçào .rn público e Jutundacl,·s: 

• l>•''L'lllp<'nh.:ir mls,ç,,., t'\JJl'rÍllras. 1orn1<11s e- 1•xprcssamente a111hu1d,i' atraves 

d<' .11ns próprios. dt•,p;whos ou 1lflkn' "''' hd1' do 1-'residt•l\le d.i C<irn:11;1; 
ltt'colhcr, red1g11. 1•egisll'<ll' .1tr.wc':s til' 1111,1ge11s e ele ~011,, 11Ht•rprel.11'. d1,1gr.u11a1, 

nrg;m1zar e rev1sJr 111lor111:1\'0l'S e not1~1,1s a sl'rP111diru11d1das, e>.po111ln, .111 .. lis<111do 
e n1111e11lcir1do as aconrerime111n,, 

l·,m·r seleção, n'1'1$i'111 I ' prep,1rn dcl1111t1vn d.is marénas 1orn<Jl1:.t1t'i1s .1 serem 
d1vulg<1tl.h 1·1111omci1s. rev1st,I\, 1t•Jpv1<ico. rúclm, i11terrlt'l. '"'l"'ºn.1s de 1111111 en~a 
,. q1101isqu<'1 outros nw1os d1· ro11111111t'ilt;ão cnm o puhlwo: 

• l{cspons.1b1hzar·sr p••lo atendnnl'nlo UL' lllllo' º' n·presem.1111.:' tl.1 lmprrnsa 
lnt'ill l' r«gional; - El.1bor:11 e t'nonkn.1r •·ampanhas e o uso csu atl•gu·o •lt• !'anais de 

rnm11ni< ··~·iín visando :1 d1vulg.1r.fo do' trabalho~ da Câ111.ir;1 ~lu111t·1r1;1I: 
• l>ifltnthr as J\i'ít•o, t• prngr;1m:1s tlu Potkr l ,cgi,ldl 1v11, tom \•1sta ti mlnr 111.11)11 do~ 

11111nu ipl'.~ e tl.1 l'oletrv1d.1<lt" 

· t\comp,111hc1r º' Sessües d<1 Cáni.1r,1Mu111t1p;il l1pm como .1 Pres1di'11t:1.1, Mt•111hrns 

da Mt·~a e Verl:'adores elli r•vt!nlOs relac1011<1dos às atlvld<1dc·' l.cg1sl.1tiv.is, t)ll:Jlldo 
1wrt>ss<l!'i11 e .1111oriz<1do pt>l<1 l'res1tlé11c14 de1 CJmdr<l: 

l)Jr 1 r,mo,p;irfnt'hi ,10 púhhco, gM.1111i11d11u;~n·ssoà111lonn,1c:io: 
• lkM•111·c>IV<'J ,1tiv1d,1dt•s 1k rt•hnnn,11nl'1tto instituclon.11. 

- Executar outras 1.ar!'l.1s d.1 mesm;111Jrnrez::i ou n1vt'I tk rnmpl1·x1d.1dc .1ssnd.1da~ 
.10 ~t·u n1 rgo. 

Rrquisilw, para provim rnto: 

Sei hr ..1s ileiro nJto ou n<1t urilh7.1Cll•, 
Si:1 pt·~sua de repulat.10 1hL>.idJ: 
Est.ir em dia com il fu~l1~.1 l·l1•11or;1I, 

• J>1plm11.1. n·rlilll atlu 1111 .m·st,ulu <ie rnnd11sâo uo 1:11slnu Mc"dio romplr•111 

lol'JH'< ido por 1n~i'lti.11ç"io tlt.> l'nsi110 n ·rn11ht'< idn pt'lo MEC. 

<'..1rgo: MOTORISTA 

Cu11d117H' vs \'ere<1durt>~ e servidnn•s da C.im.tr,1 M11ninp,1I. .lentru t.' for;i do 
Muninp1n, rlll lug,u ,. hum dt>ll'r111in.1tlo!>, conforme tt111erá1111 •·StJhdcndu ou 

lllSlt ll\ik~ l'~Jll'Óill',l~; 
• M.111t<'r tid1as de ronU'lih: tk- mlc•n n\, pern1rsus e q111lnmetr;1gem pE'l'rnrr1d.1. 

gastos de cu111hustn•t'l. l11hrih1antes e serviços meca111cos; 
Vi~lona1 "Vl'Írnlo, venl 1l,11uln o 1•,t.Jdo do~ pnçu..,, o nivc•I rle rnmhust1vl'I. .!gu~ e 

ôll'q tio círte1 11·~1.indu fr,.1os t' pane:; Plétrn:,1s, p.1r<1 r1•1'tllir.1r·s1• d1• ~.11.i' 

rondi\'óec; cli' fu11rlona111l'1Ho; 

M:1111v1 u ve1ruln llrnpll, irllCt'll.1 <' •'Xl•'l'll:lll\<'lllc e 1·rn c•n11<ilt'ôt•s dr uso. l1•v;11Hln- s/J 
n .1 11t.11111tenção sempre que net't?ss.ll'lo, e_) I 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

· Zcl,1r Jll'ld ~eg11r;;nç;1 de pa~sagc• 1 ros verificando o lcd1;mw11to de port.:is e o u'o 
de' 11\lo~ til.' seg11ra11ça; 

Vf'1 il1t"<11· ~r.: <1 don11nentaçãn dn vc:ic11l11 ;~ ~~·1 ut1ltz.ido csl5 rnmpl4'ta, hem como 

devolvê l.a d dwf1;i tmedtJla quaml<1 do termi110 da Lan:>í;i; 

llenilhe r o veículo a w1r;1gf:'m, qt1ando co 11clu1do o serv1~0 do dia; 
· Cu111111111,11 au seu superior 11111•tkito. <111alquer ano111;1k1 110 lunc1onamento do 
V!-'Ínlil), 

C11111prl1 o Cc'>cligo Nar1011al 1k Triinsitv. soh pena de l'e..~pr111~.1hlltd<ide, 

Requisitos para provimento: 
·Sei t11 <l.~ill'irn nat·p 011 naturafü:adu; 

St·r i'f''~º~ til· reputaçiío li ll><1da, 
Estar em tLa .:0111 ri j11s1iç<1 Ek•iton1I; 

· IJ1plon1;1, cert1Í!cado ou ate,tadu ele wnrlus::io t.lo E.usm11 f'u11d.-11111·11tdl rnmpletu 
fornecido por in~t 1ll11ç·Jo de ensmo reconhendc1 pelo M EC, 

Po;su1l' C<1rte11'<1 N,1e1orwl d<• H;ib1l1raçtio. na categoria "R" ou ~up<'nor. 

l>t:PARTAM.ENTO DEDlREÇÀO EXl·:CUTIVA 

Cm:go· SECRETÁRIO Dt: ADMINIS1Tu\ÇÂO 

· Planf'j<Jt', s11p1·rvbion;i1 e contrnlar os serviços ,1eh11i11is1rn11vo~ d;i C,'1111ar~. de 
,wnrd11 c1>111 ;is normas e Llin.'t1·1zes ppl,1Pre~Hh~m1.1; 

- Gere11c1ar os ~t·tor~s sob s1111 responsab1lid.ldt'. u>onll!nanflo, .i.ssessor;1mlo, 

fisc;ilr;,;mdo t' deterrn111:111do a rcal1za1·<io das ai tvHlades ,1dni1111sn·<1t1Vas que se 
íizt-l't'lll IH'CeS:>dl'lilS; 

· Promove.i rswclos e· pr111ctn~ vb,111do :1 rac1011allzação é ,\ slmplli'IL<l~-.in clO\ 
serviço' ad1nin1o;tr.itivns rl.1 Câ111<1r<1 M1111ldp,1I: 

- Elaborar. distribuir, alu<1li1:;r e m;;ntcr o r<'gimento 11rlmm1stmtivo da C'i111:irn 
Mu ni1 ipal d<' Montanha; 
- ;\tu,ll' jrnllo .i M1·~;i llirclnra, com exclusividade. lll:l condução l.! <lprcci;ição dos 
prohlc•111.i~ ..ir! 111inistTdt1vos dos órgãos 1111 egr<11!Lc~ da Sr.:cn:l..iri,; de At.ln11111sl r;içfü.> 
d<i Câ111.1r.1, 

J\valiat a <H u.,1ç,fo dos ôrgãos 1ntegnrntes d;i Sell'!'ti.ll"JJI de i\t.!111111ls1 rac;ii11 d,1 
Cfi inara f:' Jd o tar med 1d ,1s pa l'>l seu C'f1 c:l cn t.c• cl l!Sl' 111 ptrn ho; 

Cnonlen <1r a 1•labor:is·fw da proposta orçm11ent<iria anmil d<i Cãm;1r;; e suh111ete· l.1 
~l Mt!~.1 l>1relora: 

· St1p<·rvi~lon;~1 1' 1ontrolar a 1mpl,mtaçfü1 de normas e prucedimentos Jplidvcl~ 

;\s .11 nl111i<;Ô1's del '><'CTcta1·i;1 t· t'irgiio~ sub<ir<lin;idns: J f) 
i'1'squ1sar u~ pn•ços dt' materiais, serviços e obras iscmos de lkit;1ção: · 

Org~rnz<1r e manrer arnallz<1do o c:id<lslro dt· lorm~c.-durc~ 1~ prcswdort·~ de 
St"t'V)('l)f>j 

Praça Osvaldo Lopes s/n" - Centro Mon1anha- ES · CEP.29 890-000 
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PREFEITURA MUNICIPAL OE MONTANHA 

Requl!õiloo; para provimento: 

~"r hr.1s1le1ro n.ito 01111,Jt11r.i117.,1tlu: 
Ser pt:'ss' >il Ül' repu t.1ç.i o li 1lmd.1: 

E~lar t!ITI dia nm1 .1 h1s11~,1 Ele1tor;1I; 
fl1pl11111a, rPrtlhr,1du 011 .il1• ... 1.1do dl.' t:<mclus<io do F.nsino S11p.-rm1 rnmpll'lo <'lll 

Adm1111straç<lo ou 01n•111i, IÍH'nt'.idu pnr 111,ti1111~·ão .Jp l.'11srn11 n•1011h1•nd.i 111•10 

Ml:C. 

Cdr gu tliEFE DE DIVl'íAO l>\' SERVIÇO DE PATRIMÓNIO E i\LMOX/\RIFADO 

\.llC'li.tr,... rot•rdrnar .1~ qu1·-.tti1•\ opPr,1no11a1s do Setor cl1· Sc•rv1~·v, 1k P.nrnniiniCt 

I.' /\lmox..11 li.ido: 

'it1pPrv1s1onar a pi odll<,do d" serviços gráficos e t'tl1lor1,11~ P1H'l11nr11rl:idns peJ.1 
t:~i1uar.t; 

R.1111111.ihz;ir !:' co11trul.1r 11 • 011s111110 do~ m,1ter1ais ueu·~s"1nus :1 n•p11~1<,'.5n dn 
t·~tt1q11e Ptn trmpn h,11111; 

l11strui1 ~t'u$ ' uh11nh11.1dos de modo qut' ~1· con~c·ientiz1'111 d,1 n'spons.ihlltd.1d1· 
<tu" possuem quanto à presi.:rv.1(.io do patnmõnio e guarda ili.' m.111·d.11s: 

- i\sst"ssorilr a org.tn1z,1çào elos ~l·rv1ços; 

• ll.11 ronhe<.:rmento ,10 ~111wn11r hit•r.1rq111ru dl.' todos os latos onirridc1' t• <lc• outro' 
qll<' tt·1tlld 1i.:<1hzado por cn1n.cltv,1 pnipna: 

l'rn11111ver reunti>es peri11tl11 .1s 1 oni os a1r,.ih;11f's dCI setor de Sl.'I ' ' 1ç1>o.;; 

Hepresentar o su1wnor h1Pr;irqu1co, quando destgnddo; 
/\ssl11<11 don1mentns ou tom.11· prnvld1•11ci,,s de r~raLL'r urgtmte. 11;1 :rnsê11cia o 

llll jll'dJtn<'n1U or.asin11.1I do .,u11t,no1 hll'r:ín111ku, tl.111tlu-lhe n1111t,•dnw1110. 

posrP1wrn1e1llP, «l..ihor;~1 rnrn·~po 1 11tênc1as e 111 J;t>l',11: 
/\li n1.:111.:.11 1•/o11 iH\lal p;i n llJ 1· ,, l 11s1 ·r( i\n de• 1!;1 d o~ do P;;tnm c>niu /AI mt1X<l 1'1 l ,1do 11n 

pol'tal d;:i transp;11'l•t11 ia. t•lt., 

• 1<1·;pnnd~r, acompanhar l' pn•p;ir~;r n·l.1túnos para auditorias cxtern;is, 
• R<"spuncJer q1ll',.l1ona111c11tu., du Tnburul de Contas, dte111l1•111lo ,11>, pr.v1•s; 

<.011f .. 1T10n<1r nil épor.1 prúpna. rd.11Unu p;ira o ·1 nh11n.1I tlt! C:o11t.1s. 

• Conr<'rc1011ar .1 presl.lç.:io cll· 1 unt." a1111;1l , 
Re.Jltz;,11 outr;h t.irl'fas ;1l111s. 

RNtutsilos para provimento: 
.;,.r hrJs1lciro llilto m1 llJI 111 : 1h~.:1do, 

""'' pt·s~W<I dt' rí!1H1t;içf111 llll>.ida; 
• list,1r .:111 di:i com .1111sH~·a Elt·1tnr:iJ: 

ll1pl11111;1, ccrt1t1c.1do ou .ilest.1<10 de condnsfü> do Ensrnu Mt.:d10 cu111pletu 

fornt>•1cto pnr 1m.11t111~jo il1• t•11..c110l'f'rn11hec1d,1 pelo MEC. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Cargo· l'ÊÇNIC:O DE INFORMÁTICA 

- Avdli.tr lu1u:11)n,m1ento de .1p;1relhus de i11tor111:1L1t.-1 < 011fom1e padr(ies Lil' 
dc~empenho; 

- Dar 111<1 11tJtc~nção prevenuva <' rn rrellva em aparelhos tk· lnlorrmJt1ca: 
S11h•;titu1 r \:Um pu t1<'11 t t:s e peri fénros necess.11'1 o: 

- ldenl ilk,1r c~ttsils d<> cleieit11s; 
lr1stal"u· t•qttipanwnto~ Jv;1ll~ndu ro1Hlições e ,111tbie111t:: 

- Realizar testes d" orwrac10nallzaçiío ;1pos i1i-tc1!;1ção de c•q11lpamr>1 1 10~, 
con1po11,' 11 ll's 1· pcrifc.\ncos; 
- El<;llUr.il pJ;rno de tnJ11t1ll•11pn d~· c.:qu1pame11l<l~ de ln lnrm:ilic·;i; 

- Kt-alrw1· i11swl<1çií11 d<• 'ºÍl w,tres, 
J);i1 ~11porte µ. ira a operano11,1l i 'l.<ic;ão 1le sisterfülS uti lit;:idos 11;1 f.iirn;-u;i ; 

Unent:ir o usu;;n o quanro a unhzaçiío tk ptogram.i~ e .1pl1catJvos; 
Opl'rar sistemas de mkroto111pul<1do1·t'S: 

- A~St'!?'\1 1'<1 1' f\ 111do11.1 11w11lo dP softw<1re e lwrdw<ire: 
- G;1 n111111 • ~t'g11 ni nç;; út- 1 nformações; 

llc·:1 l1w1 harkups (n\pias dl· scg1w:rnp): 
/\plicar 111edtd,1s d" sl'gttrança ao s is tema e aos doc11111L'IH<>s d.; rt>t!P; 

• lnlorm:1r não conform1dildes eht·onl radas durante a execução d;:is aliv1clat1cs; 

- Cumprir mm pnlil ic'<1 ~. 11ormas e procedime11los da Cillnar<i; 
R1-.1h1.;H dl'm;us a tival.tdes rorn· lal.h \Oh" 0 1 iP11t.ição s11perior. 

Requisitos para provimento: 
::ii•r hr;1s tl eiro nato ou natw·a lizado: 

- St•r pessoa d0 reput.1çílo il1bntl<1; 
r~,1<11· 1'111 dl;i com a l1 1~'iiça Ele1101·a l: 

Jl i p 10111.i, cerl itlc.1cl n < 111 a1t•,1.;.11 J n d P ro nd ti são d o JiJL~ino M reli o prnlls Siil llil li 1<11 ll r 

na Mr.:-1 de: u1tormatica ou Ensino Mêdio rn111 plc·to + c' tll'~<> tc\:nirn em mlormtlt1r<1 
fornecicln p01 lnslit111c;i'.io de <' nsmo reconhecida pelo MEC. 

C11rg11 RF.CEPCIONISTA 

Keçepc1un,1r <1utondades, Vl'rcadores e < l cn 1:li~ v1~í l <IJtlP.s; 

Enc11ilinhar docunwntos recebidos para protocolo, 
• Atemfr1 e fozer r·lta1m1d;1s tcldt1nlra:; quaudo solicitado parn este tlm e 
t•111\-1111i11 h á-L1~ dS respediV.1$ .i11Lnrlcladc·~ nw. a~s11 1 1 1 0~ 1h• lll ll'res~t> da Ciimard; 
• /\tt·11d,·1 "ftll'IH'1'1'r 1 11fonn~~·1'ie~ zin público: j 

/.(•),1 r 1wla gw1rd;i, conserv:içào, ma11utençiio dos t'q11lp;~ 1rn· 1 1 1 0~. i11~1n 1nwn1m e· !') 
m;:itenJ1s utilizados, b1;m l 01110 d11 lncal de Lr;ib<J lho; " 

Exei:11ldl' t111 t 1.is t<u·ef,1s quandt1 dete r11\1 11 adas pelo Pr~·stdt? n lt• da C:;;im<1r,1 

Pfaça Osvaldo Lopes. s/nº - Cen1ro - Montanha - ES CEP-29 890-000 
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PREFEITURA MUNICIPAL OE MONTANHA 

RelJlli!>i to:. par a prov1nw1110: 

S<·r l>rnsl ft'i r1111,110 1111 1111ur.1ll1 .• 1dn; 
• ~er JWS,0'1 de rPpiltilÇ:°IO ilih.1d.1; 

f'st.1r e111 d1J com .l Jus t1ç.1 Ele1tornl: 
· ll irlnnM, 1·t·r1í íi r,ulo 011 JLl.?~Lc1clo de rnndi1Siitl do l ~ 1 1s1 1 111 M(•cl10 Co111plel11 

forneuclo por i 11s t ir111 ~ ii11 cl1· 1•11'i1111 1Plt111 li e( 1 d <1 pt'I o fl.tEC. 

C..11g11 f ONTiNUO 

• C:olc>rar 1• enrrcgar clnrunwntos. ltl<'llSaqens. encom1•11ch1s, \'11l11111es • outros, 

11111·ruame111e e extern.unt•ntl'; 

• C<! IPl,ir as ... 111.1Ltw.1s 1·111 dorumt'nto> diverso' dt' an1rJ11 (11nt .1 necess1cl.1de d.~ 
11111d,1de, 

Ai1•oli.11 nos serviços simples dl' apnm ;i J 1111111strnnvo, tai~ r111110: .1Le11der 
telefone, operar 111;11111ir1ds ~ 1 11 1 plt's dt> repn•d 11~.1u. cl11ot.11 rec,1d11s, ,1hri1 p.1~ l :Ji> i.: 

f>I 1 U·!JI, 

lixeL>tt.u 0111ras t.1rrlas ela m1>sm:111.il11r1"1.a ,. 1uvcl rle dlltrnldad c· d.indo ;1 poio Jo 

st•rvi~o ,11lm1nl<>trat1vn, 
• i\n1uivar rlocum.:nto,, 1.1'1.el' serviços de bam:o~; 

• Tr.m,mi til• mensagens orais l' l's.<Tlto,, carre~Jr i: rransport,ir co1111-.1tus. t.11111 as.. 

notas tl~t'ctt~,. t•ntrt• nutrcts; 

lkrepcmn,1r ;1utorid.11k' h-v.111do no' lt>1",1i~ d1·~e131lns .1 q11,1I lm sohnt.1do nu 

,i111b1t" d,1 Cil111ar..1 M11111u11.11. 

T1r.1r fotocóp1.1s : 

/.1•l,1r 1wl..1 guarda, c1111s1'1·V.1\ .111, 111 11mte111;ãu dos. 1 ·11111p<1111i:tllu~. t1hl 1111111•utus e 

111.1ter1~1s 11till:.1;;1du,, lwm rnnlll do l11ral df' tr.ibalhu: 
- 11,\:tl'l L'll l l'~gJ df' ofícios. r o11vl 11•, 1 ·xti~1·110~ no h11 r.í rl<1 ,. lor. t cio sc•u ho rJ rio de 

11 ;!1 1.11110 pnra 11fi('l 1·11111111 lme>ntu do prmm; 
E~u·n1ta1 1n1tras tarc!.ts ro1rrl,1t;1s, conlormc ncct•ssldadc>. 

ltcquisitos para provimento: 
""r 1 .h1lc1rn llJCD 011 n.t111r olc1.,1do, 

· Ser pt>sso<1 de n•p11t.1~;"\111hh,1d .1. 

Est.1 · em dia rnn1 a Jusu~.i l:l1·1111r,1I. 
!l1plo111a, certrflcado ou .11l•sr.1d1' de lom·lusJo do f1..,111u Mtôd10 l'.u111plet11 

l11rn1•tldo por inst1t1111·fio iil' L'ns111n 11•11111hend.11wlo MEC. 

l'.;1rgu. /\UXIUAR OE SERVIÇOS GERAIS ) 1· J 

l'rep;Jra<' e servir c.1 le, rh;1 , sucos e t'I•'., .111s vere<1dort·s, SL'IVidnr1•, 1• v 1 ~1L.mte-::.. 

lwm rnmu nu prc•1k11'(1 dl:' .il11111•11l11S quJ11dn dt'v1darnt:>11l>' ~ol1rl1~clus: 

Praça Osvaldo Lopes sin• C<.'fltlO - Montanha- l::S CEP 29.890-000 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

- l~i'Colhcr o km, ::ico11clic1omrndo cm local adequado; 
- Manter; 11-ru1mtdo lncl<1 o material sob a sua guarda; 

Exr·<·utn1 lrah~Jlhos de lilrq1<:1.;.1 v wnserv•1ç5o em geral, lwm rn111c> SC'IYl\OS de 
e11treg,1, recehinH'l1lo, l'<mfe< ç,io e .itt!11d1a1t•11lo, 1111liza11do o~ 111ateria1!> t• 

il1SLl'u1t1c11t.os .Hlequadus e rotina.~ µr .. viaml'nle definidas, 
lixt>rntar at1v1dades dc• coµa, wnserv::içào de uLe11silios. 111úvcis "P(J\11p;1111e11Lcls 

em V,t•ral, para manl f lo cm cond11ões de uso, <1L1•o l 1:indo 11<1 remoç;10 de movcts e 
eq u 111a 111t1n1 o~, 

- Co111 rnl<ll o f>stoqm' e· ~'1gl·rir t:urnpras de mJtcrlais 1wni111•11ll'~ dt• sua .uea de 
all!açüo: 

- L.l'lar pel.:i guarda, conscrvaçiio, manutenção dos cq uip.imcnt.os, i11strnnH'lltos e 
lll<Hcr'i<ll~ 111ilizados. bem como do lornl lie l 1':1h;;lho; 

- Pxet ular o u·atame11Lo t:' dt'M'art•• do~. l'l'SÍtluos de ma renais provcn1c.:nlt'" citl SP\l 
lorai de lraha ll io 

Ret1uisilos para provimento: 

Ser h1«1slleirn nal<i Ull m1tur;iJ1zado; 

Sc:1 1w~soJ r!t• reput;'l~.lr> lllhade1: 

- Esrn1· <'111 cfü1 c·otn" lust1ç<1 Eleitoral, 
- l>iplo111:1, r\'rliflcadn ou :itesimlo dP ro1H lusiio do Ensim1 F1111cla111L' llLJI rn111plcw 
fornecido por l11st1l1Hç3o de ensino rcco11hccid~1 pclu MEL. 

SECRETARIA l>F. RECURSOS llUMANOS: 

Cai go. CHEFE OE RECURSOS HUMANOS 

- ll(' fi n ir normas e diretnzes l't' 1<i l1vc1s iis l 11 I ormac;ücs cadastrais dos eventos ela 
vfd,1 l1111d1>11;il do~ ~nvi<lt•n•s públicos mtmlrlpais, inclusivl' dtJIH'las rrla11v:-1s ;m 
... ~1 1 1Tr•Hla>tramentn JnuJI; 

- llel111lr 1111n11;1o; e dirr•1ri~.cs rclativns ;rn registro e ass<·nrnmelllo de todos o~ 
<',lt·1m,11t:o" 1, ocorrêncms re lacionndos à vida l1111do11al e respectivos d1·v1·1 t•s "' 
d1re1tns dos servidores da Cl!nara Mur11rip;.<l: 

Del1t11r 1uirT11d~ e dn elnzes reLillvas aos evenro~ tle l'requênda e rnnL<lg<·fl1 dt' 
Lempo de serviço dos servidores púl! l 1cos; 

<li·ri1 us lJllddrus de pessoal da C::'im<ira Ml111icipal, 
(;cri1 .1 lolhJ dt• p.1gamt•11to da C.1111,1ra Mu11ic'rp:ll; 

-\,en•11c1ar o cumpnmemo de 11onm1s pa1-.1 o ingrnsso de• servidores c 111 cargo~ de 
pn>vl111l't1tn efetivo t• ('111 rnmissào. ass1111 como par;i a cnnrrataç:in de pessoal po1 

L<·111po (i(•ir•rminado P<H'.I o ,lle11di111entc1 de excepdonal l11t"1 "sse pi'rl!l lw; )f ·1 
- Subsidinr ,1 P1·,·s irl r11u,1 <11 Ci1milr..i no~ .~ss 11nt os 1wrll111·1it1?' ~ politin1 ~al:mal r' / 
de c1rncessao de grJt1hc1ções e ucncfic.ios. c l<1bor;rndo os in1p<ttlo .. fi11<1nceiros tlru 
deçorren ll'~; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Orientar os orgaos setorm1s na r.labor;1çiw de l'elat<Jtfo~ ú1• impar!o h11m1çf'irn, 

Pr.,st;1r ate11dl11w1110 prr>scncial e pcnm11\<·11t1· ;;o~ servidores p1ibl1co' " 

nn1nfcipcs 1ws d~M1ntns pertit1e111cs à .irc-i <k gc·~titu <le pessoas; 
Oll!r<'l'cl ~11bsidio p,ll'<l a d1?fe~a d.1 Cil1néll'<J M11111n11<1I, <'Ili j111zo Oll for;1 dele, Li.,m 

como nimpnr e 1J1'k111:11 º' cirgào~ selíln<ils ~obre· o '11111prime11t11 <ie dcdsôt•' 
1udicia1s 1•m 111atcna de pessool da Gi111a1·:i Mu111np<il: 

/.\t11J1' de lor111,1 111tegr,id;1 ro111 os úrgàos setoriais ela Câ1r1.;r11 Mu111npal. 
- Allmenl<11· L'/011 .Ko111µ.1nlt<u· J lnseiç.:io de tlcido~ do f\11/Follia 1m porl..11 d.i 
Lr,1nsp.11í• 11ria. Cidacles W1'l>, 1•1 r.; 

- Contcccionar n~ 1·poc~ própnn, rel.11órln p;irn o 'f'1iliw1al de Contcis: 
- Cc111if'l'nonar a presraçào de co11t;1s :rnual; 

Requisitos para llrovlmento: 

Ser hr;isili•iro 1rntn ou 11.iu1r;ili'lado: 

- Ser pessou de rcpuL.1ção il1l>.id<i, 

Estar em d1;1 com a lust1ça Eleitoral; 

- lliplotn<I, cerrllkado n11 <1lestado de conclusão cio F:rn.i110 S11p<•rior Completo em 
Ad111111i,1 raçiio. C1ênci,1~ Conrálieis 1J11 Ct•,t.;ín Pm lfrnir~<J' li um anos. lornecldo por 
i11stit11içJtJ de t'nslno !'!'< onlwrida pelo MJ!C. 

DEPARTAMENTO l>li 1\POIO P/\RLJ\MENTJ\R 

Cd1'go ASSESSOR PARLAMENTAR 

P1cst;11 :·1ssc>sori;i polihc;1 leg1s.l::it1v~ .1u gab111ck parl11111c11l<1r; 

- Orientar, .1ssessnr,1r 1· exr(·ut;ir ,1s atividades 110 âmbito de ação pai la1Hc111<11 do 

gahi1wtc; 

- Recepcionar ..i' pes'º'*' q11c prornrarem pel11 p;1rlamt>ntar ;1 que est lver <1 $t•1·vi\ o, 

recel1<·111l11 •· ..i11ntando os rer;Hlos encter<>ç,1clos ao n1es11111; 

- Acmnp;111h;11 ();\gente p0Htic11 nas .Hlvldades d11111d11dr1t<•: 

- Zelar pelo patrlmtimo e mat<?n:us dtspomb1llzados para o exerdcio dn alivid.1dc 
pd r J.11111'r1I <l r; 

- E11<,1111111lt<1r tod..i .1 uirrc~1><mdll11t 1a ofi1,;1;1I reu:!bid<1 e dirigida d\1 gabi11~te e111 

qHI' 1'~i'iVt'1 lol<H.lo: 

Co111rnl,ff .i .igend;i tio ;1ge11t.e polltko e do g,1hinele <'"i11 q1w ~sliv1·1 lot,1do 

dispondo sobre reuntôes, visitas, e111rt·v1s1.,1~ t' ~olt•nul rH lvs; 

ParrkJpar de· n·unliít·s rnmu111tánas quando clcs1~11ado pelo agente poltt1co; 
- Rvdlgir .1~ proposições a sere111 ilSSlnada~ pt;i<) p;irl01m1·ntar, ohs1'rvando 

rígoroS<llllt-11le ,1s 11on11<1~ 1fr11icac, pe1t11w111<•s, '0!1dt;111clo s~·111p1T que nen·ss.·áiiu '\/ 
a 111·i1•111<1c;lio 1éc11ic;i d.1 Casa; J .. 
- Executar todas as tarnfos correlatas e .Jtrns 111e1·entcs ;is <1llv1d.Jut·~ do g..ih111ct1;...__/ 

f >a rb 11 lt'n l;i r. 
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PREFEITURA MUNICIPAL OE MONTANHA 

Requisitos para J>l'Ovimento: 
· S1·r hnt~1l<'1ro nato ou uatur·all%<Hlo; 

Sei pes~o.1de1•eput<1c,:iío li iba1fa, 

1,star em dia com d lust iça Elenoral; 
Diplo111:1. certifiradv nu ;1tcsla<lo de co11clus;'io do P.11s111tJ MH<lio Comµlew 

lornPt ido por in~tlLU1~.io d<:! cns1110 reconhenda pdo ME<.. 
N .1o v~ la 1 1111 pedido de exerfl•1 ;,i limç~o 1·0111 i:,$1011 Jtla. 

DEPARTAMENTO DE Al'OIO FINANCEIRO 

Cargo. CONTADOR 

fk~ltz;ir al1v1d,1Jes Ja ft11ll<1bilidadE'. ,1sseg1.1r<111do yne tildo-. os rPl;Húrios e 
registro~ rnntabeis seimn feitos hasl.!ados no.> pnndp1os e 11orn1<is rnntálleis. 
rnnforme prazos tletin11los; 

· F.l.il>nr.11 ll,1l,111ce1es mensais; 

- Realizar J gesti'ln das ,1uvid;41k~ dt' 1·011\a~ ;i receber, ;,issegurantln 11111• lodos os 

L.ré-dit1h Ja Câ111ar<1 Muniripíll sejam rL·cchldos rl1'11l rodo pr<1zo· 

/\11aiis;1r as 1ntormações conuílicis l' prl'p;1r<i1 rel;1túrios; 

.Explicar as lnlorrnac;i>l'S c:o11t<ibe1s, d1rim111do dt1v1das, qua11do sol1nlado; 

- Pô1p1isd1 1• •·swd:11 a legislação llscal l' 1 rlhut.írla; 

- R<•spontler, <1rompa11l1éu· f' prep<HM rel.~túrios pa1-.1 ;;iuditori<1s externas; 

í<o·spo11clc1 qtw~l(o11,1111entos dn Tn1Ju11,1I d1• l.rnll;.is, .H1·11dc•11tlo .rns pr;i7.os; 

/\i1rnenta1 e/ou acu11111<1nhar ,1 i11sPrc,:iio de• cbdos d,1 rn111.1 h1lid.<1tle 1111 pu1 wl tl,1 
n·a11spurê11c1a, ('1tbdes Web, SICONFI, etc.; 

· Sol1w111na1 111cousis1&11rias cio s islema chi ront;1hii1dack, 
·.Emitir rel.itóri11s gl'l'<'11ri<1I~ divcr::os referentes ,10 setor de co1ll<1hlll1i<.id1•; 

· Snl11c·11111 ai qm·~tôt·s junto à Rcceít<l Ferl1'ral; 

· /\c:ompa11har n mm11iz.1c;;io do shlem<i, ddinmclo .ttivid;:ides diári:ls, 
'Reallz<H :1 rnntcrenna de contas; 
Ht•,111<.ar "mpenho, liqt11dação e p<1ga111e11Lo ih• priH·r·sso:;: 

· Co11ti·~nm1.i1 11,i i>poca próµri.:i, relatório de ge~rão liscal; 
Co11íeccio11ilr llél époci'I prí>Jll"I;~. rchHúno p;i1;1 o Tnbun;il de Contas; 
C1tl.1,1r.ir 11<• ~1ste111;i ronr:1bil mforn1.1ções l'elacJi111ad<J,. ;H> r~t::ls1ro d" lil i1<1çf1Ps, 

contratos e ::id1t1vos; 

Conll'nr saldn d<' contas bancárias; 
· l{ea1J~ .. 1r ,urn<1i111e11Le u lel'h,1111i'l1lo dJ~ conlas: _ 

Co111'r·L'Ci 011ar" prr~1;-1,ão dr· rontas anual: \ / / 
l'11'p;1rn1 prPvisoes de c;.11xa, tletectanclo .1 11crcs~ld~clc ele· r;ip1,11·ào 011 ;ipliraç~J 

d t> l'CCll l'SüS; 

F.111111 r rd.11 úno~; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

- Informar 11.ân rnnlnrm1cla<les encoritr:·1d<L' durante ::i execuçâo das :H1v1datles; 
- l.u111prir rom políticas, 11orma~ •' proceclimt'tllns tla C:ilrnara; 
• tkaltz;1r d1?m,1is <ilivid:HIPs rorrelatas. 

Requlsitus para provim<'nto: 
Se1· l>rasHet rn nato 1111 11:1111rahzado; 

- Sei pt·~sod cl1' rep1rtaç«:h1 thh~<i.1; 
r.sta1 em dici rn111 .1 h1~11~-;j Eleitoral: 

- lJiplllm<l, l't'I til icadu 011 atcsL<1do d1• <'ond usií<• do Jfasino S11paio1 l.ornplel1> elll 

Ciênci;1s t:ontáhcis, lornc!'1du por lnsr!luiçâo Ul' l'llsino rcrnnhecída prlo MEC: " 
rcglst 1·0 110 1-.·spc•rtivn Conselho de Classe 

<;;1rgo TESOUREIRO 

· ~'ro1novoer o recebimento d<1s 1mportânci,1s devidas a Ci111;11-;;; 

rromov«r ,1 ~uard<1 e a conservaç:ío dos d1nhe1ros e v;1lores da Câmara: 
· l>epos1l,1r e ronlrnldr <1s rere1tas d.t C<'lmarn Mu111clp.<I, 11:1 for111:1 est3belecid<l. 
k·gaJ e· ron11~l1nl'nt('; 

Jnrntnliir-se UOS l:Oltll'.llr1i> t'om c.stabeJeçimentos il<Jl1Ccl l'ill'i, 1'111 :-IS\1111\0~ !IL' Stla 

competcnc1a; 

- R<•q111sitar talões de cheq11es ;rn (:erente dos 1Ja11cos cm co111u1110 com o 
f'res1deute: 
Contml .. ir o~ p.~g;i111P11tos a sere111 liherados: 
l'rest.1r 111fill'mac;(11>\ \nltritJd;i~ µor l]lll"n11le direito relativo.~"º cl~·~1·111p1·11ho tlt> 

suas h1111,úes; 

Movimentar ftl11dos, PiPll1<1r rernlli1111entos nos prazos legais; 
- l11lorn1<11". d.11 p<!l{'l'l'I' ,, c11tamuihar processos rcl,ittvos :'1 rnmpctênna ela 
1 c.-.;0111 ·~~ria; 

- 1\u"1IJ.11 na 1~ni1li·1·c"11rl;1 tl1· dot1111le11tos t!<> receita. despe~as ,. 011u·os: 

• i\uxill;ir na mnctltação de extr<llos hancários, co11fro11ta11do d(•hilos f' <.rêd1tos, 
r<·sq111san<lo quando for tktc1t;1do erro e rcaliz;mc\o a correção; 
· Operar 111 lt rrn ur11 p11 l<Jdor, 11lil1zando p rogra Ilias 111 rorn1<l tizad os e a pli c:i t ivos 

para mdtm, <1lte.1'i1l' l' obter dcHlo~ e 1nfo1111ar;õe~. ben1 como consullJr regt!'U'ns; 

• r>csi11n1 mb11 -se deo <ttrihui~·ôe~ que llw lor!'111 ,ic oru('t 1tl,i~ pt>lo Comaclor r pPlo 
!'residente dJ C.ím.ird. 

Exl'CUW r as tareias que· ll1e forem deternun:idas pelo Prcs1tlc11tl' d.J C.irrnird l~ 1wk1 
Cu11 ta dor; 
· Mnvlllh'lllcll 1'1'rnrso$ finanrríru~ d.1 CântJl'~ Mumclp.11, 11,1 fur1u.1 .1tllori'l.Jd,1, . 

olwd1•n·ndn .tn~ prlndpi(>'> geral~ rios regisuw; "011t;íllt'[<i p11hlll'os, )/" 
- l'JRJr despcq-; onlc-11.idas, m1toriz;id:is. empenharias, liquidadas e proce~sallú.:i;_ 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

- Movlmc-nt~11 n•('Ursos finant"élro~ da Cii111ara, atraves da via h;.inr;ma .• 1ssmando 

l1111lain~'nte co111 o f'l'l''fdvnlL'. os cheques Jp~Llnado~ ,10~ pagamen lo~ das despesas 
d~ Càman1 M unidp<il; 

Requisitos para provimento: 
·Ser hras1le11 o 11.:ilo ou n.ihiral 17.ado; 

SL·r' pt':o.~on 1il' reputaçil111hhad..i; 

Est.ir em dü1 co111 d l u~li~'<l Eleitoral ; 

• D1pl1m1<1, ccrtilicacln ou .1wst;1d11 de conclusão dn l\11s i 110 M&lli11 Cumplelo 

forncddo pot· i11~ 1 1tu 1~·ao de cnsrno rcco11hccid;1 pelo MJ.::C, 

DEPARTAMENTO DE CONTROLJ\DOHIA 

Cargo: C:ONT ROLADOR lNTERNO 

· F(:..1.<11f~.<tr (' ;1vi1liar. qL1<111to à l!!galid;ide, lt!g1timidade, eficúcla, etl ( lênn;;i e 

e<:ono1111cidadt> o, ('otllrolt!s da gi!stfio 111'\J11H•nt.;nc1. íinanreira, romábil, 
adin111i~trativ<1. t1p~ 1 ,1cioua l e p.111·iu10nwl d.1 Cfünara Mun1rlpill, 
. Aval!ur u .ip1Jcaç5o do~ J't'('lll'SOS ruhltcos; 

Realizar inspc1·oes e auditorias imernas par:< venl'1ca1 a legalidade ~ .i 

\C'girimldnde dos atos ,ulmínlstrativos, .1v;:il1ando os resulraclos apurndns: 
· lnformc1r il11s li l 1tl;in:~ d ~~ u 11 icl.11les d,1 t•stn1u1n1 ;.ulmin is1rnt1v;1 d<1 Ciinwra 
Jl.h 1 111tip;~l 11r~~111tadn1l e ,rnclitoria..~. lnspt!\'Õl'S, , 111;'.ih~C'' ~· 11wdidas que se fizerem 
necessan .is; 

/\ 1 1~1lisa1- os rt•l;1ton os e mformaçúes quC' ~1sl r· 111i! l1 (::rnwnte sei,1m enca111111had,1s 

pelas 11111ciadt'S adm1111~l ra t 1v•iS e sujeitos a Comroladorb; 
Aro111p;111h;u n~ lim i te..~ rn1po.stos pel.i leglsl,11,·;10 ao Prnl«r Ltg1~lmivo, orie1mmdu 

qll<Hlto as qt1e~Lões 1irçamc111â1 i a~. finann• trns, administrativas t' pa1 r h11011i<.1is; 

CiC'11tilic.:a1 11 l'n:sid1•nt<:? d;1 Câmara em caso de llegali1h1dt' nu i1Tt:g11l.1ri!l:ide 

ronstéltada; 
· El<1hor~ll' r•' l<\lÔrim. cl(' rnntrnlC' interno e demois rloctu11entos de su;; 
respo11.,dhd i1 l<1clt:! ; 

· l;Jabor.ir m1 rnonlPn;;r ;; tT1,1ção, ut 1lizaçJo e atualiz<1çãn Uf' llld llll dl.S 

prorl:'d1111f111t<1is e opera<:ll)n:us de t o 11 lroll· i11lt•1 no e rr;insp;irê 11d<1 d<1 CJrm1r;i 
Mun1n1i,1f , '>t1h111eie11do-os a aprovacâo li<t !1res1dê1tc1,1; 

Coordenar t! solinr~1 r a wrrcla re<JiiZ<i<;<'iu dos prorcd1mentos de controle 111terno 
da C.im:i t"<l M1rn1dpi!I, vi~<11Hl o 511<1 .1rlequ.1ÇfüJ as 11onn;1s e k·gisl,1ção vtgt:ntcs, 

1 '111 j l l 11 do sol 1 ntações IH 1 recorn e11d<JÇÕt!S se lll p rc q uc lll'ú•ssá 1 -lo; . 

EXt'l'l't'I Sf'llS IJ'i1halhos ilv fnnm1 <111lc111011i.1 (' l111kpl'n<ll'nh'. si•m qualqll<'I' r) 
11111•rlt•ri•nct,1 interna ou externa; _/ 

l{esolvPr questões, em1tn parecerc~ e· propor rn(' lhun;;s ('rTI sua <1 r('a de a l ua~·ão; 

l 11l11rm,11 11Jo 1.onrorm idades e11rn11trada~ dur<ime ct exen1ção d11s ativlcl<idrs; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

• Culllprlr com puHtlcas, 11onmis e pnircdimento!> di! Cám;11·a; 
l{rahzar riema Is allvidadcs rnrrelatas. 

Ret1uisitos para provimento: 
St•1· hrasdei1·c1naln011 n;i turalizado; 

· Ser pes,.oa dt> rPpuu1çJo tllbada; 

f\st;1r em d10 com a ]u$l1ç;1 F.ll•1toral; 

· 1 hplo111d, ( ert iticado ou atestado dt~ rn1H·ll1s<lo rio ~nsmo Superior Curnplct(1 t•rn 

/\dm1111~'tr:içàn,.Eco11omlJ, r.1<•11da;, Contdbt> 1 ~ c111 Direlt11. tonwcido por l11st1ilii~·;io 

tJ., e11s1no n·co11hcl'itla pelo MliC e• rrgistru IH> n·qp<'rnv11 Conselho ele Classe. 

OEPAH.TAMENTO JURiDICO 

l.argo· PROCURADOR jURÍDICO GERAI. 

- !<e presentar 1ud1c1<1J111ente e ext l'·aJll!i 11 1almt•r11·p a Ci\n1:1ra M umc1p:1I ri<· M1111t;111h;i 

em proce~w 1ud1n;il que verse sobre ato praticado pelo Pod\~r Legislativo ou po1 
;,u:1 ~dmini~lr;içiio; 

· D<.!Le1111 lr1;11, iiSS('s~orilr tH I eletLJ;H' .1 prnlll11\·ão dtls i1111·rt!s~1·s tia Cf1111ara 
M1111lripal perante os Trlhu11<1is Est.1clu<1H !' F1·d1 •rnis, 1nrl11~1ve o Tribunal de 

Contas d1l Estado e Mi11iSl.L'l'it> Pi1bhco; 
Prestar consultoria e ass1sténna tec111co·lcgls la1.iva, jun cl1ca e <!t:Oni1mtco­

fi11:11ire11·a ã Mesa D1retor:.1, ao~ vc•n•adore~ t' ;~s tmidacles <idm1mstranvas fia 

Lini.ir.i M1111icq1dl, çi llÍVl'I \lt' ~upervisão e coorde11.içiio, 

- flesenvulver, quamlu ~olidtado, vstudos 111rid1w' d;;~ 111att>rias em ex<Jme 11as 
Cu111iss1ks <' 110 f'le11;ff111, com o 111tu1 to de ~11bs1dur os .1uto1·1 •s e 1·e,s p1J11sávcis pelos 
p~reccrcs e debates: 
- 1-'re;>rnr· Ol'iel1l<l(;;10 1c'·rnlra, nll'<Wt'S dd cm1ss;1CJ de parecer, quando solicitado, 
'<lhrc qm·,tô1-•s ele lhttureza Jurídica ou lle pro1e1os que u:a111il.e111 11d C5111;1n1 

Munirip<l 1 

- J\ssesscJ1'M ;1 <!laboraçiio e .rnúlisP de lei~. resoltições, portanas, mintttil~. 

con1r,1tos. ~1cht1vos co11tratua1s, editais de lic1taçiío e convt'nios em qur lor p.11 I(' ;-1 

Cfo1ara Muninp<il; 

- One111,11 e tiscal1zJ1opn:p,irn1: d c•x,•c 11~,io do 1>rç-dmt·111<1 tlr1 Ccimo:1r<i M11111n1MI; 
~ M:; 111 er o P re~ ule 11 te 111 for111;1do sol.ire os processos 1 ud ici.i ts e ,1tlJ11m1st1"1 ri vos e ni 

<1t 1cl,1me11 w, pro1·1dê11cl.ts ad .. tad,;s e d<'~parhw; proi'end11'; 
• J\ssi~tir o l'l'L'Slucnlc' da Câmara 110 rnntrok 111trrno rias lc•gallclades rios atos rlG 

aci 111111 istrac5o: 

• Zt•IM Pl'IU nhs1·rv.i11n.11· .1d<'<J1 1. 1~Jn da> 1111rmas rln Hq>,11H<'lll11ln1<·rno11.1 Ciln1ara \f · 
t' pela~ d 1 ~posiç1i<-~ dtinentes ao processo legislativo; J ' '/ 

S1tp<'1v1stul1JJ' n íltP<O dr 1ram11;i<:fü1 do pro•CSM> ll•g1sl.11JV•> t: o~ praw · · - · 

reg11111!.11L,11s, gar:immdu que a )egislnção vigente Sl!J<l rnmpnd.i; 

Praça Osvaldo Lopes sln" Centro- Montanha- t S CtP·2g 890 000 
C';NPJ 27 174.05110001-96 -(27) 3754·2260 -www montanha es.gov l>r 



Hesolvet' qul'stol!s. emitir pareceres e Ili opor nwlhonas em sua :1rc<1 tlc ~ll.11:.1ç3u, 

,11"111 ili• rumpnr <' fozet' rnnrprlr .is dC'lcrmmações da Presidência: 

- Organi;:;11 J esc,1 ld dl' horários, .:omµe 11saç<'ícs, léri<.b <' li1 l'll~<ts de s u;1 eq11lpe dt 

i"Orlllll tjlli:' ll:'iCI llt'Cll'rii jll'CJlllZO ,IOS St:rV i ÇO~: 

í(callzar tl<rn1a1s atividades co1•n: lat.1s. 

Requisi tos pa ra provtmento: 
- Ser hr<1sile1ro t tdlO ou 11.:1 l u 1,tliz,tclo; 

- S1•1 1w~"n;1 d1 • reputação i l ll1~rt.a; 

- Estar em dia com~ )11s1 iça l\lt'1to1 ai; 
t>iplnma, cc1l 1fk:11ln ou atestado de condusào do Ensrno S1qwnor Completo c111 

Jlin,110, l11rt11-r1clo por lnstiluh.:<'ío d1• 1· 11si 11 0 r•·rnnhcc1da pelo Ml:.C e inscrlçao na 
0 1-tlPm dos Arlvogados do R1 .hll - OAFl 

Nilo estar l111pedido dt· exPrcer a l't111çiln romis~io 1 1ada 

L rrg<,. PROCURADOR JURÍDICO 

Ass<'s . .,on1 r e 1 f' rnc u nul or-Ge ra 1 Legi~!a li vo: 

- /\Sst?<>~nr<tr <1 Me~a nírctora q11.-rn10 :~ a11~!1sl' elas propns1ções E' requerimt' lllus d 

ela apn~scmados tpc:rndo da a11s~nda/1 mpt>dune11ro 0 11 lll'ieut aç;lo du rrm•11r:1tlor­

Gt•r;il l .q~ 1sl;1l 1vo: 

- ~· , ·estar orie11lc1ção l(•c11it:::1, sr•mpn• que solírltado, sobre estudns Jurídicos das 

111<1Lé.J 1c1s 1·111 ex,1111t' n;J~ Comissõe~ l' no J'len.írill, com o nll1i:'t1V11 tl t> s111>~1d1,11 os 

p;iretere~ p,1r:1 tlei>c11c>, 

l'rc:;t ~ir orH'11!;1~·;fo térn1r<1, ;irravés di.l P111 1ssfio d1• p.1n.:c1·r, q11d11dn ~n11, 1 L;.1dl), 

sohre questões de natureza jtirttllc<.1 1 ncre 11 li<~ « Adm1111straçào P11 bl1r,1: 
- l'rnmovcr (·st.udos <· 1w~q111sas por so!Jc1raç5o da Mesa Diretora, mnntendo o 
ilrquivo devid:.11nenle .1Lu,i11z,u.lo; 

- 1\ssessm·ar ns v;·n·adon'~ r•111 ;.1,s11ntos jurid irns <Jll f' digam n"speito ao mantlmo 
lcg1sl<H ivo: 
- Ampnrar J clabor<:çào e a nalise de 111i1111 t;1s, contrato,, 1!di1a1s dé' l 1 rna~·:]o e 

n>11v<"nio:; ('rn ') li(' fnr p.irte a C:imnra Municipal ; 

- Assess.r1r;1r, )uridirdl1ll'1tll,, d~ rorn 1 s,ôe~ de s 1nd idl 11 rni e 1m11.11iril1Js 
.id m1111sl i-a11vr1~. <1Ss1m como as t:om1ssôes F.speci,1is e Pern1<1ne11tl'S d<! Gi111.irc1; 
- Reµresent.JI ,\ Câm;~rJ Mirnidp.rl ('111 jufz11 Ull ror,1 d;•)1•, 11il ... u.,&Hd.l 1•/ou 

1111p1~d1111r· nLO do l'roc111-<1dor Ger.il, ou prn unenh1çf10 t..le~te, desde que pnra isto 
~CF1 ;lt1lorizaclo ntlclal mente: 

- i\ll~lli;lt' 11'1 1wr·p<1r.1ç1ic1 11i1~ lnfnrnic1 ~iit·' d Sl' I t' tn p1 t•stad:i~ em 111.1111 l:1 dos 
' 

1 1 np<'tTad~'' <'l•ntm .1tu d.1 Mesn llirer:ora, su.i Presidência ou elo Legislativo em J_t , 
g1\ral: J ·· 
- Elallora1 1•st11dos o p.ll'ereres par;1 as LlllH.lalles ,1dm1111strativas d::i Limam, ' 
semprt> que so!lcirndo, sobt·e q uestões proced1111c11lals. 1 ribu1;1nas, !isr;us, 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

fmancclms. co11Lrol<· 111terno. recursos hunwnos e ottn-as qt1e se liLct'c111 
n ec<'s~íl rl.1-.; 

- M:·mtPr 1) PrnCUl'ilclot (;l'ral P o Pre~ideiue il.1 Câm;.1ra, infornttidos s11bre os 
prott>sSllS em .ll1da111<·111u. pruvid&-rn:ias ado Latias 1· dcspa<:hos proferidos, 

rronwv1:1 esl 11dos e ni.111Ler urga11i:1.ados rolt'l5nea de leg1slaçJo, 111rispn1<l(•ni: i;1, 
p.lfecrres e outros dol'umenlos 1und1Cos de i11tcresse do Poder l.eg1slabvo, 
· i\s"•sso1ar o~ vereadores na el;;l)(Jni~·5o d<' proposições complcx;is que e'\ii<irn 

ro11hec1m eJllos cspel'i,ilrt.ddos de t4'1:11KJ leg"IJI ivJ, 11<Js prt>)t'los de lei, derret n 
legisl;illvc >, n·sol 11ção <' outr:is prnposl(,'c'íc·~ dl' 1 ram1taç<i<1 normal da G\111<11 ·a <jlll' 

rcq1H•1r;.un l'SS<i lél'llic.i: 

luform~H· rlâo ro11torn11Clades encontradas dura11tc a <'xr~c11ç~10 das atividades; 
- (.umpdr 1 oin polítirns, norn1as e prncc•di 1m•11to~ ria Câmara; 
R<·.tl1z~r dl:'111.11s ::niv1dndes rnrrel.1t,i>. 

Requisitos para p1·ovimcnto: 

S1,.· lm1stle1ru nato 011 naturuhzado; 
- )el' J1t'SS!1<1 de rl'Jllltaç1o ilibJda: 
- E>t.11· 1•1111Ji;.i <·0111 a J11stiç::1 El1'itor:il: 

- fliplo111,1, "l'l'tificatlo ou ~testado de r.o11dusf'1n cio R11si1111 Su11('n111 Completo em 
Direito, lorncddo pot i11slitui~·:io dP f'n.~ino rf'couhecid,1 pe)(l MEC e lllSt 1·lç::io 11.1 
OnJc•rn dos i\dvo~a1los do Urasll - Ol\B. 

C;1rg1r ASSESSOR JURÍDICO 

A:iS<~'sornr <> f'n>ct1r;1dor-Ge1«:1I Legislativo: 

-l\ssessornr a Mesa Diretora quanto à a11al1s<' das propos1ç<ies C' requenmentos ,1 

d;1 :l)lr'eSe111aclos qt1anrl1> da a11s<;11d.~/imp1•d1mcnto 1111 orientação do Procurador· 

( i1' l'>l 1 L1:g 10,J ~l'iV(l, 

- l'rest!lr orll:'11taçào tf>rnir.:i. s1'rnpn• q11c ~olidtado, 'olin· 1·>111(100, iurídtn>> das 

rna1<'•1 ias <~m <'xanw 1ws Comissões e no l'lenúno. com n objetit·o de suhslúlar ns 
pareceres para debate; 

l'rcst;1r c>r1<·nt<1ç:.io téc111ca, .itr:ives d~i emissão de parecer. quando solic1tado. 
s<•hre questôes tle 11al11re~c1 Jt1rill1w t11en·111e,. c1 Ad11ii111~tr,;çfü1 Pi1bltt:<i: 
· Pm1ni 1V>'1 esl u1los (;' pesq11is,1s po1 sohataçJo da Mesa Diretora, mantendo 11 

Jl'LI LI 1 vo d t'V 1t!.111ll.! 11 re ,1 Luahzddu; 
· 1\ssc•ssor.ir os vereadores ('m Jssuntos 1urid1cos que dig:un respe1to ao 111andaw 
le~1stativo: 

• /\111panir '' elJIJora~·~o e dllillise dt! 11ti11u1,1,, rn11t1õllo~. ed1Li:1h tlc· l1d1c1~·;it1 ''Ji (1 
convrnlps em que 101 pdl'LC <l Gtllhll'il M1111íc:ipdl; I 

A~~essmar. iuriilicamcnte, a~ rnmi!>.~iies de sindicância e inqut'riw~ . · 
ad1111111slr<Jl1Vos, ;~ss1111 co1110 a<; Com1~siks F.spc·rn.11s e f't·1·111<HH,11L1:<; da C5111ara: 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

Representar a r.:imara Muntdpal elll ju1zo ou fora dl'ic. 11,1 auséncra ''/ou 
ilnpedlrrn•nlO do J'rocurnctor Geral, ou por u1wntaç·ao deste, ctesclc que p<.11a 1slo 
~l'ii.l .411to1 l:t;i1io ollcial111ente; 

- Al1•ili11r n,1 pri:p<1r<Jç.'.i11 "ª' 111ror111Jções ,1 sere111 prt.!~l..idds t>rn m.mdatlos 

1111pt·lrad•)S ('e>nlr.1 ,l\o da Mesa f)11·c·uw;11 ,,1,1 l'rPsidê11ci.i nu do l.e1\i,.J<ittvo e 111 
geral. 

El;,ihorar (•studos e parecere~ pitra as m11dades udm1111strativ,1s dJ Limdra, 
~t'l 11 prt' ~1 tle 'olld Wdo, ~ti hre lJ ttestões p1·ored une 1 H a Is, 1 n h11 l:in;is, flscms, 

fiii,111c,'irris, e 011trnlP interno. rerurso~ ht1111..i110' e• 1111tr;i\ qlll! St:' tizer0111 
1wn "s.i ri ;is; 

- M,rnrcr o l'r1ic111·adoi t.1>r:1I e o Pres1dC'Jlll) d<t Càm<11·a, inlorniado,. 'c>bn· os 
íll'()CbSOS l'ITl ,JncJ(ill\ClltO, )JJ'OVidênci~S adotadas C dc,p;1çho~ prokndos; 

P1·011 1ov1>1 !!~ludo~ e manter org.11 1i'l.aclo~ wll't;4ní!.t de lt>g1sla\·ão, 1urispt·11dê11ua, 
p:irec·,·rr·~ 1• tllt 1 rn~ dornmenrns Jllrídico5 de 111Lc1·es~t· cio Poder 1.~,gish1tivo, 

- Assessor,1r os vercadnre.~ na <•l;.1hora\'.!:it1 de proposições complex<1s CJUC' cxij.m1 

co11IH~( llll 1~nlü> <~speC1~1hzados de técnica legisl.-1uv11, nos projt•tos de lei, derreto 
legislativo, resol11çiín e oulr<i~ propos1çÔe$ ele tra1111taçflo normal da Ci1mira 4uc• 

req11ei1 a1~1L'sSil1fa·111C'r1; 

- lnfltrn1•i1 11~0 c:onformiclades e11ro11U'i.lcfa!. dur,11111• d t•xcr·u\·iio d<1~ dt1v1cfades; 

C11mprir rom polftlc;i~. 11nn11ils ,. prncrdi11w11ios d;i c;,imarn; 
- Healit.ar d1•1m11s ativ1tladC's corre.datas. 

Requisitos para provimento: 
- Ser brasileiro 11<1to ou lldturaliz.idn; 

Sc·1 pc''º" 111· rc•pulil\(Í(> il1b;uh1, 
Estar em dia con1 J lusu~.1 EleiLor.11; 
lliplom". certillc<1dO ou atcswdo c)p ronc:lusao do t::ns1110 Superior Completo C'lll 

llireit11, lnnwrldn p111 lnstrtl.11çi10 d» ens1110 rt'COllh<:'cida pelo MEC ~ lnsrrl~ilo 11:1 

Urdem r10s Advogad<)S Jo Rr<1sll - Oi\R 

NJo <·~1."1 lmpr·tll<ln eh· exercer~ função c·omissio1rntfa. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

ANEXO li 

CRli\ÇiiO Dr C:Altt.OS [li~ PIWVIM ENTO EFF.Tl\10, C.'\ R rrn11v .. (~LJA N rrn,,nE c. 
1rn:,l'ECTIVO VENCIMENTO,/\ SEl{EM ENQlli\DRi\DOS NO Qlli\DRO DE l'f'SS01\I, 1 >1' 

Ci\MAHA MlJNIC:lP/\I 01.' MONTi\NH1\-ES (a s('rcm nomeados r empossados .iµos 

reJltz..1çãc1 du .:<llll-llt ~o). 

NÍVEi. 
-· 

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO 
----

CNM i\sSL'S~o r Jc Co111tm K<H;ctO UJ R$ 2.000,00 
CNI: Motorist;1 () 1 !{$ 2.000.00 

CNM 
- 1 

Seln·L«rio de' A1!111i111~t1,1ção () l 1{$ 3.!í00,110 

Cliek dt' Divisilo Jt• S(:rviço lll 
Ll\M de P<1trhnôniu e R$ 2.500,00 

CNT 
Almox<1rifodo 

1 --· T~( 111co Jc l11lormátic~ 1) 1 1 R$ 3.000,00 
CNM 

CNF 
lkn:prumism UI 

! 
R$ 1.500,00 

- -· A11xlll;ir dr· Scrv11;os c,•rai~ () 1 R'!i l.S00,00 
CNM Continuo (J l ' R$ l.ll00,00 

CNS 

CNS 
Chi:lc de f<ccursos 11 um;inos 

-!-------1---
C o n t <ido J' 

\) 1 R:I. 3.500.00 
t) 1 R$ 4.000,00 

CNM Ol lt!. 2.SOO,OU 
C:NS C1111trnladu1 lnteornn 01 R'l. ~.500,00 - ---
CNS Prucu1\1do1 )undko , ____ _.!. __ () l 1{$ 4500,0tl 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

ANEXO Ili 

EXTINÇ/\O DOS C1iRGOS l)(l QUADRO Ili\ l'l\S~ü/11 . DA CÀM1\ll1\ MllNfCll'i\I, 1)1\ 

MON'l'i\Nlli\ (dpós a a pruvaçrui no loncu r~o publico) 

--

CARGO QUANTTDAOE PROVIM ENTO 

i\ssisteme Técnlrn 01 Comlss30 
-·--

Ass1stPn l 1• l'ecnin> Ili OI Com1ss;rn 

ÀSS!S\l'fl tc Tt!Clll((I IV 01 1 (m111~s.i11 

A11x1lt.~1 !h· !.rlhint'l!· () 1 
1 

Co1111sS:1<1 
---

1\~l'1 1 H· Co11ch1tor 01 (UllH~S:âu 

ll1rclor dt.: Fimuic;as 0 1 Co1111ss;io 

Térn1co c>m C:nntah1ltt"1de () 1 ' L<11111ss;io 
- ---

::ierveutl' 01 Cn lll 1s~;io 
- -- -- ---
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA 

AN~XO IV 

Ulti\ÇAü f)F \,ARc;os liM ('()MlSSÁCl, C'l\HHEIHi\ Q\11\NTll)Al)li F. VFNCIMENTO. (\ 
SFRl\M l'NQUl\ORl\DO:O. NO Clll1\llHO nr Pf\S501\I OI\ CAMAl<A MllNIUP'\I or 

MONT1\NI 11\-l:S 

NIVl:L 
(,'-1 M 

C:-.JM 

!.NS 

!.N~ 

G\RGO QUANTIOAOF. VfNCIMENTO 

Chefe tk C.<1l111wt<' 01 R:> l.Oflll;I;, 
T 

1 

H~ 1.520, 1 O A.,sessor J';11 l,11n1• 11 L,1 r 0'.1 
Prnnir;-idnr )11rnlk111;l'r;1I OI HS 1 IL~.1~ 

Asst:>~su1 J11nd1rn r ()[ R$ 4.125, Ia 
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