Prefeitura  CHlunicipal de CHlontanha

Estado do Espirito Santo

LEI N¢318/93

Dispoe sobre a Constituicao (k; Conselho
Municipal do Bem Estar Social e Criagao
do Fundo Municipal do Bem Estar Social
a ele vinculado e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Monténha, Estado do
Espirito Santo.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art., 12 - Fica criado o Conselho Municipal

do Bem Estar Social com carater

deliberativo e com a finalidade de assegurar a participa-
¢ao da comunidade na area da elaboragdo e implementagao

de programas da area social, tais como de habitacgao,

promogao humana e outros, alem de gerir o Fundo Municipal

do Bem Estar Social, a que se refere o Art. 22 da presente
Lei.

Art. 22 - Fica criado o Fundo Municipal do

Bem Estar Social destinado a propi-

ciar apoio e suporte financeiro a implementagao de

programas da area soclal, tais como de habitagﬁo e

de promogao humana voltados as populagoes de baixa

~ renda.

Art. 32 - 0s recursos do Fundo, em consonancia
com as diretrizes e normas do Conselho

Municipal do Bem Estar Social, serao aplicados em:

I - Construgao de Moradias;
II - Aquisigao de material de-construgao;
IITI - Melhoria de unidades habitacionais;
IV ~ Construcao e reforma de equipamentos comunit_é.
rios e institucionais, vinculados a projetos
' | Continua...
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de habitagcao e promogzo humana.

V - Servigo de assistencia tecnica e Juridica
para implementacao de programas habitacionais e de
promo¢ao humana.

VI - Servigos de apoio a organizacoes comunitarias
em programas habitacionais e de promogao humana.

VII - Quaisqﬁer outras agoes de interesse social
aprovadas pelo Conselho, vinculadas aos programas de
habitagao e promogao humana.

Art. 42 - Constituirao receita do Fundo:

I - Dotagoes orgamentérias préprias;

IT - Recebimento de prestagSes decorren-
tes de financiamentos de programas habitacionais de
de promogao humana;

IIT - Doagoes, auxilios e contribuigdes
de terceiros;

IV - Recursos financeiros oriundos
do Governo Federal e de outros 6rg§os pﬁ“licos, recebidos
diretamente ou por meio de convénios;

vV - Recursos financeiros oriundos
de organismos internacionais de cooperagao recebidos
diretamente ou por meio de convénios;

VI - Outras receitas provenientes
de fontes aqul nao explicitadas, a excegao de impostos.

. § 12 - As receitas descritas deste
artigo serao depositadas obrigatoriamente em conta
especial a ser aberta e mantida em agencia de estabeleci-
mento urbano de credito.

§ 22 - Quando nao estiverem sendo utiliza-~
dos nas ﬂfipglidaQ§s préprias, 0S recursos do Fundo
poderao ser aplicados no mercado de capitais, de acordo
~com a posicao das disponibilidades financeiras aprovadas
pelo Conselho Municipal do Bem Estar Social, objetivando
aumento das receitas do Fundo, cujos resultados a ele
reverterao. _

§ 82 - 0s recursos serdo destinados
com prioridade a Projetos que tenham como proponentes
organizagaes comunitérias, Associagses de Moradores
e Cooperativgf q?%itacionais cadastradas junto ao Conselho
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Conselho Municipal do Bem Estar Social.
Art. 52 - Nao poderao receber subvengoes
Sociais ou auxilios as instituigoes que:
N I - Tenham fins lucrativos;
II - Constituem patrimonio de individuo

ou de sociedade sem carater filantrépico;

III - Nao tenham sido declaradas de utilidade
pﬁblica pelo munic:l'.pio;

IV - Nao tiverem personalidade Juridica;

V - Nao funcionarem regularmente ha pelo
menos, um ano;

VI - Nao tiverem corpo dirigente idaneo;

VII - Nao tiverem patrimanio ou renda regulares;

VIII - N3o dispuserem de recursos proprios
suficientes para manutencao e ampliacao dos seus servigos;
IX - Nao estiverem registrada no Conselho

Municipal do Bem Estar Social;

X - Nego apresentarem os pedidos de subvengao
ou auxilio, a0 Conselho dentro do primeiro trimestre
de cada ano;

XI - Nao apresentarem relatorio circunstanciado
de suas atividades no ano anterior, incluindo um balang
geral de suas contas; A

" XII - Nao prestarem contas do montante recebido
no ano anterior;

XIII - Nao declararem ao orgao competente
da Prefeitura que a entldade cumpriu todos os compromissos
decorrentes da concessao da subvengao ou de auxilio
anterior, bem como nao tiver prestado todas as informagoes
que lhe forem solicitadas.

Art. 62 - 0O Fundo de que trata a presente
Lei ficara vinculado diretamente
a Secretaria Municipal de Agao Social.

4 L) L4 ~ [4
Paragrafo unico - 0 orgao do qual esta vinculado
L4
o fundo fornecera o8 recursos humanos- e materiais
4 . . "~
necessarios a consecugao de seus objetivos.

Art. 72 - Sao atribuigoes da SEcretaria
continua...
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Municipal de Agao Social.

I - Administrar o Fundo de que trata a presen
te Lei e propor politicas de aplicagao dos seus recursos;

IT - Submeter ao Conselho Municipal do
Bem Estar Social o plano de aplicagao a cargo do fundo,
em consonancie com os programas sociais municipais,
tais como de habitacao, promogao humana e outros, bem
como a Lei de Diretrizes Orgamentérias e de acordo
com as politicas delineadas pelo Governo Federal, no
caso de utilizagao de recursos do orgamento da Uniao.

ITT - Submeter ao Conselho Municipal
do Bem Estar Social, as demonstracoes mensais da receita
e despesa do fundo;

IV - Encaminhar a contabilidade geral
do Municipio as demonstragoes mensionadas no inciso
anterior;

V - Ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo e ,

VI -~ Firmar conver ios e contratos, juntamente
com o Governo do Estado ou Municipio, referentes a
recursos que serao administrados pelo Iundo.

Art, 82 - O Conselho Municipal do Bem-
Estar Social sera constituido de oito membros a saber:

I -1( Um ) representante da Secretaria
Municipal de Agao Social e Habitacao

II - 1: 4Um )representante da Secretaria
Municipal de Saude

III - 1 (um) representante da Secretaria
Municipal de Educagao

v -~ 1 (um) representante da Camara
de Vereadores

V. - 1 (um) representante das associagoes
de Bairro

VI - 1 (um) representante das Igrejas

VII -. 1 (um) representante das .Associagaes
rurals

VIII- 1 (um) representante das entidades
Filantropicas.
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§ 1¢ - A cada membro efetivo corresponderé
um suplente

§ 2 — A designagao dos membros do Conselho
sera feita por Ato Executivo.

< § 32 - A Presidencia do Conselho sera
exercida por representante do Executivoe, o qual devera
ser o Secretario responsével pelas atividades da Secretaria
Municipal de Agaoc Social.

§ 4¢ - A indicagao dos membros do Conselho
representantes da comunidade sera feita pelas OrganizagSes
ou entidades a que pertencem.

§ 52 - 0 nimero de representantes do
poder pﬁblico nao poderé ser superior a representagao
da comunidade.

§ 62 - 0 mandato dos membros do Conselho
gera de dois anos, permitida a recondugao por uma unica
vez por igual periodo.

§ 72 - 0 mandato dos membros do Conselho
sera exercido gratuitamente, ficando expressamente
vedada a concessao de qualquer tipo de remuneracao,
vantagem ou beneficio de natureza pecuniéria, nao quando
portanto, nenhuma remuneragao; sendo considerado como
servico pﬁblico relevante,

Art. 9% - 0 Conselho reunir-se-a ordinariamen
te, na forma de que dispuser o regimento interno.

& 12 - A convocagao sera feita por escrito,
com antecedencia minima de 3 (treis) dias para as sessoes
ordinérias, e de 24 (vinte e quatro) horas para as
sessoes extraordinarias.

§ 2° - As decisdes do Conselho serso
tomadas com a presenga de no minimo 50% mais 1 (um)
de seus membros, tendo o presidente o voto de qualidade.

§ 3% - 0 Conselho podera solicitar a
colaboragéo de servidores do poder executivo para assessora
mento em suas reuniSes, podendo constituir uma secretaria
executiva.

§ 42 - Para seu pleno funcionamento o
Conselho fica autorizado a utilizar os ‘servigos infra-
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estruturais das unidades administrativas do Poder Executivo

Art. 10 - Compete ao Conselho Municipal
do Bem Estar Social:

4 I - Apfovar as diretrizes e normas
para\a gestao do Fundo Municipal do Bem-Estar Social;

IT - Aprovar os programas anuais e pluri-
anuals de aplicagao dos recursos do Fundo, nas areas
soclais, tais como de habitagao e promcgao humana;

ITT - Estabelecer limites maximos de
financiamento, a titulo oneroso ou a fundo perdido,
para as modalidades de atendimento previstos no Art.3¢
desta Lei;

IV - Definir politica de subsidios na
area de financiamento habitacional;

\' ~ Definir a forma de repasse a terceiros
dos recursos sob a responssabilidade do Fundo;

VI - Definir condigoes de retorno dos
investimentos;

VII - Definir os critérios e as formas
para a transferencia dos imoveis vinculados ao Fundo
e os beneficiarios dos programas hahltacionais:

ViTTi- Definir normas para gestaoc do patrimS-
nio vinculado ao Fundo;

IX - Acompanhar e fiscalizar a aplicagﬁo
28 recursos do Fundo, scolicitando , se necessério,
o auxilio do 6rg50 de Finangas do Executivo:

X - Acompanhar a execugao dos programas
sociais, tals como de habitagéo e de Promogéo humana,
cabendo-lhe inclusive suspender o desenbolso de recursos,
caso sejam contactadas irregularidades na aplicagao;

XI - Propor medidas de aprimoramento
do desempenho do Fundo, bem como outras formas de atuagao,
visando a consecugao dos objetivos dos programas sociais,

XIT -~ .Elaborar o seu regimento interno
apos 30 (trinta) dias A publicacho desta Lei.
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Art. 11 - Para atender ao disposto nesta
Lei, fica o poder  Executivo
autorizado a abrir Creédito Adicional Especial.
~
Art. 12 - A presente Lei sera regulamentada

por Decreto do Executivo, no

prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua publicacgao.

Art. 13 -~ Esta Lei entrara em vigor na

data de sua publicagao, revogadas

as disposigoes em contrario.

Montanha-ES, 24 de dezembro 1993

atbéta de Olioeiza

Da
PREFEITO MUNICIPAL
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