prefeztum c'Mumapal de montanha
estado do- espuito Santo

LEINe 368/95

Dlspoe.sobre deS|gnaqao temporarla

'-para atuvndade de Maglsterlo.

Fago. saber que a Camara Municipal aprovou e

N ST .1 . eu sanciono a seguinte Lei:

PR e “'Aft. 12 - 0 exercicio em fungao publica
(. . BT . L . medlante designacao temporarla,

ocorrera ‘em carater tran5|tor|o, para ‘atIVIdades de Maglsterlo,

( \ dando-se prlorldade aos.candldatos aprovados _em concurso publ ico,
IR por ordem de cIaSSIflcagao para a vaga correspondente.,
Paragrafo Unlco f-'A’désignaggo tempoﬁéria,
so podera ocorrer quandohouver.: |mp053|b|||dade de ser ‘estendida a
Jornada ba5|ca de trabalho do- proFessor, nos termos do § 12, do Art.
48 do Estatuto. do. Maglsterlo do. munlc1p|o de Montanha, ou extensao
For |nsuF|C|ente., 3
I l_ Art. 2 - A desngnagao temporarla e: prlvatl
- e ‘ fr:“_ vo do professor para o exercucno e
B Fungao em regenCIa de classe, nas S|tua§oes preV|stas no Art. 39.
/ ‘ » .
(j ' l,; ;“ . . 1J;A 39 - 0 exercucco temporarIC) de atribui

SR - -  u_;_¢' goes especnflcas de Maglsterlo

sera admltldo nos segulntes casos"‘

ooy = Afastamento - de ‘titular para exercer

e ‘.,,.3fungao.ou cargo de conFianqa;

lll - aFastamento para mandato eletivo ou em
' orgao de classe ou sindicato;
IV - vacanCIa por aposentadorla, demissao, exo

neragao ou Faleclmento ‘ate o preenchimen-

“to do claro por proF|55|ona| efetivo;




------

1' | cia da admlnlstragao.

]Qrefettum J%umczpal de montanha
' estado do e<pu'ilo cSanta

'V - Vagas nao preenchidas‘poriconcurso.

Paragrafo Unlco - 0 exerC|c10 temporarlo de . Maglsterlo

_ dar—se—a por'ﬂwﬂ-wur:A« fa;apq %;Mhéﬂiwv i

I - destgna§ao temporarla, L
ll - extensao de Jornada de trabalho.-

S S ;‘.,A..‘,. o .
y A P LA RS -‘; i N

Art. 42 - A desigha950~temporéria .devera. ocorrer pelo

A ”T.5*~;f{‘ﬁ el prazo maxlmo ‘de 06 (sels) meses, admitindo-se

uma unica prorrogaqao e por lgual perlodo.h '

Art 59 - A dlspensa do ocupante de Fungao publica me-
e “fﬂﬁrmnafu dlante desngnagao temporarla, dar-se-a automa
tlcamente, quando explrado o prazo, quando cessar o motivo da desig-

' nagao ou, ainda, a CPItePIO da autorldade competente, por convenien-

~. : -
Art 62 -0 ocupante de fungao publlca mediante designa
qao temporarla, alem do vencumento, fara jus

.Aaos segulntes dlreltos e vantagens'ff' ", )
- apuragao do tempo de servnqo prestado nesta condi-
qao, que devera constar de seu assentamento funcio-
nal, considerando-se coo tempo de serv:qo, caso venha a exercer
' cargo publlco, L '
' Il - ferias remuneradas a razao de 1/12 por mes trabalha
do a titulo de de3|gnaqao temporaria, se |gua| ou

superior a 30 (trinta) dias; - " o ’

‘ III - decimo tercelro vencnmento, proporC|onal ao tempo
de servngo prestado a tltulo de designagao tempora-

- ria}.se igual ou superior a‘307(tr|nta).dl9§u”

IV. < Ficengas? e .
a) - para tratamento de saude, concedldo por junta medn
ca da PreFeltura, _ f :
b) - por motlvo de aCIdente ocorrldo em serv:go ou doen
L Ga proF|35|onal '
o c) - gestante, '
- d). - paternidade. _ ,
V- aposentadoria. por |nval|dez decorrente de acndente

- em servigo.




- Drefeitura - Municipal “de - HMontanha
‘ Estado do Cspicito Santo

ParagraFo Unlco - Na hlpotese do designado encontrar-se
' o em’ Ilcenga no dia do termino de sua
;deS|gnagao temporarla, ficara garantldo o seu pagamento ate o termi-

:'no da licenga, admitindo-se sua prorrogagao.

Art. 72 - 0 ocupante de Fungao publica mediante designa
qao temporarla Flcara sujeito as mesmas proi-
blgoes e aos mesmos deveres a ‘que estao SuJeltOS os servidores publl

cos em geral.

Art. 82 - A remuneragao do pessoal mediante designagao
temporarla sera |gual ao vencumento base do

cargo na referencia ln|c:el para o correspondente nivel de tltulagn

Aht. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-

cagao, revogadas as disposigoes em contrario.

refeito.Muniqipal




