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Prefeitura Municipal de Montanha-ES

Lein® 382

Cria o Conseclho Mumicipal de
Assisténcia  Social e da  outras
providéncias.

Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO1
DOS OBJETIVOS -

Art, 1° - Fica criado o Conselho Municipal de
Assisténeia Social - CMAS, orglo deliberativo, de carater permanente e
ambito municipal.
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Art. 2° - Respeitadas as competénaias exclusivas do
Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - definir as prioridades da politica de assisténcia
social;

I - estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia;

[lI - aprovar a politica Municipal de Assisténcia
Social;

IV - atuar na formulagfio de estratégias e controle da
execucdo da politica de assisténcia social;

V - propor critérios para a programacdo e para as
execucgdes financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténeia
Sccial e Fiscalizar a movimentacgio e a aplica¢io dos recursos;

‘ VI - acompanhar critérios para a programagio e para
as execucles financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social ¢ fiscalizar a movimentagio e aplicacio dos recursos;

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de
assisténcia prestados a populacio pelos orgios, entidades ptiblicas e privadas
no MUunicipio;

VIII - aprovar ciitérios de qualidade para o
funcionamento dos servicos de assisténcia social pablicos e privades no
dmbito municipal;

IX - aprovar critérios para celebracdo de contratos
ou convénios entre o setor publico e as entidades privadas que prestam
servicos de assisténcia social no ambito municipal;

X - apreciar previamente os contratos e convénios
referidos no mciso anterior;

X1 - elaborar & aprovar seu Regimento Inierno;

XII - Zelar pela efetivacdc do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia Social;

XIII - convocar ordinariamente a cada 02 (dois)
anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar
a situagfio da assisiéncia social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema;

X1V - acompanhar ¢ avaliar a gest8o dos recursos,
bem como os ganhos sociais e ¢ desempenho dos programas e projetos
aprovados;
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KV - aprovar critérios de concessfo e valor dos
beneficios eventuais.

CAPITULOTI
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 3° - O CMAS tera a seguinte composicio:
I - 07 (sete) representantes governamentais
indicados pelo executivo municipal,
II - 07 (sete) representantes da Sociedade
Civil, escolhidos em seu foro proprio, sobre fiscalizacfio do Ministério
Pablico.
§ 1° - Cada titular do CMAS terd um suplente,
oriundo da mesma categoria representativa.
§ 2° - Somente sera admitida a participagio no
CMAS de entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.
Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS
serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo:
I - da autoridade estadual ou federal correspondente
quanto 3s respectivas representagdes;
I - do {uice representante legal das entidade
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demais casos.

§ unico - Os representantes do Governo Municipal
serdio de livre escolha do Prefeito Municipal.

Art 5% - A atividade dos membros do CMAS reper-
se-a pelas disposi¢des seguintes:

I - o exercicio da funcdo de Consclheiro €
considerado servico ptiblico relevante, e nfo sera remunerado;

I - oz conselheiros serfio excluldos do CMAS ¢
substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas mjustificadas a 03
(trés) reunifes consecutivas ou 05 (cinco) reunides intercaladas;
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II - o8 membros do CMAS poderfo ser substituidos
mediante solicitag8ic, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ac
Prefeito Municipal,

1V - cada membro do CMAS tera direito a um tnico
voto na sessfo plenaria;

V - as decisGes do CMAS serfo consubstanciadas
em resolugdes.

SECAOTII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6°- O CMAS tera seu funcionamento regido
por Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes regras:

I - Plenario come 6rgéo de deliberagio maxima;

I - As sessBes plenarias  serfio  realizadas
ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando convocadas pelo

- Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

IT - As decisées do Conselho serdo tomadas por
matoria simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Ag¢lo Social e
habitacfo prestard o apoio administrativo necessario ao funcionamento do
CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungSes o
CMAS podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradoras do CMAS, as
Institigdes formadoras de recursos humanos para a Assisténcia Social e as
Entidades representativas de profissionais ¢ usuarios dos servicos de
Assisténcia Social em embargo de sua condicdo de Membro;

Il - Poderfio ser convocadas pessoas ou Instituigd
de notora especializacfo para assessorar o CMAS em assuntos espemﬁcos.
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Art. 9° - Todas as sessdes do CMAS serfo publicas
e precedidas de ampla divulgacfo.
aragrafo Unico - As resolugbes do CMAS, bem
como os temas tratados em plenano de diretoria e comissdes, serdo objeto de
ampla ¢ sistematica divulgacfo.
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Att.10 - O CMAS elaborara seu Regimento Interno
no prazo de 90 ( Noventa ) dias apés a promulgacio da Lei.

Art11 - A Secretaria Municipal a cuja competéneia

it

estejam afetas as atribuigdes objeto da presente Lei passara a chamar-se
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Art12- Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir um Crédito Especial no valor de R$ 10.000,00 (Dez mil
Reais), utilizando-se de anulagSes de DotagBes Orgamentdrias do Orgamento
Municipal, para promover as despesas com a instalacio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13 - Esta Ler entra em vigor na data se sua
publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Montanha-ES, 23 de Outubro de 1995,

Prefeito Municipal



