LEI N° 472497

Dispde sobre a concessdo de aposentadoria dos servidores
municipais, penséo aos seus dependentes, institui 1 Fundo de
Aposentadoria e Pensdes e da outras provideéncias.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lel.

CAPITULO 1
DA APOSENTADORIA

Secdo [
Da Concessdo da Aposentadoria

Art. 1° - Todos os servidores da Administragdo direta, autarquica e
fundacional, do Poder Legislativo Municipal, inclusive cargos em comissdo,
Designagfio Temporéaria para atividade de Magistério (Lei n° 368/95), como também os
contratados nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitnigdo Federal, serfio
aposentados na forma prevista na Constitmigdo Federal ¢ nesta Let.

Art. 2° - O servidor sera aposentado:
I - compulsoriamente aos setenta anos de idade;
IT - voluntariamente:

a) - 20s trinta ¢ cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se
muther; .

b) - aos trinta anos de efetivo exercicio em fungles de magistério,
se professor, ¢ vinte e cinco, professora;

¢) - aos trinta anos de servigo, se homem ¢ aos vinte e cinco, se
muther;

I11 - por invalidez permanente.
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| ¢ 1° - A aposentadoria por invalidez seri sempre precedida de
licenga por periodo nfo excedente de 24 (vinte e quatro) meses, salvo quando o laudo
medico concluir pela incapacidade definitiva para o servigo piiblico.

¢ 2° - Sera aposentado o funcionario que, depois de 24 (vinte €
quatro) meses de licenga para tratamento de satide, for considerado invélido para o
servigo publico.

8 3° - A mmvalidez para o exercicio do cargo ndo pressupde € nem se
confunde com a invalidez para o servigo publico.

3 4° - O servidores sera readaptado se ndo for considerado invalido
para o servigo publico.

§ 5° - Os aposentados por imvalidez submeter-se-d0 a exames
médicos periddicos na forma do artigo 14 desta Lei.

Secdo 1I
Dos Proventos e da Aposentadoria

Art. 3° - Os proventos da aposentadoria serdo integrais:

I - nas hipoteses previstas no I, “a” e “b” do art. 2°

II - quando invalido em conseqiéncia de acidente no exercicio de
suas atribui¢des, ou em virtude de doenga profissional;

IIT - quando acometido de tuberculose ativa, ahenagdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, lepra, parahlisia irreversivel incapacitante, cardiopatia
grave, neuropatia grave, espondilartrose anquilosante e outras doengas previstas em lex
federal, com base nas conclusdes da medicina especiahizada.

¢ 1° - Acidente € o evento danoso que tiver como causa mediata ou
mmediata o exercicio das atribui¢Ses imerentes ao cargo.

¢ 2° - _Equipara-se a acidente a agressdo sofrida e ndo provocada
pelo servidor no exercicio de suas atribuicdes.

§ 3° - A prova do acidente sera feita em processo especial, no prazo
de 10 (dez) dias prorrogavel quando as circunstancia o exigir.

§ 4° - Entende-se por doenca profissional, a que decorrer das
condi¢des dos servigo ou fatos nele ocorridos, devendo o laudo medido estabelecer,
rigorosa caracterizagdo.

‘ Art. 4° - Excetuando-se as hipdteses situadas nos incisos I, II e III

do art. 3° a aposentadoria sera proporcional ao tempo de servigo na seguinte medida;
pag. 02



I - 1/35 avos, se homem e 1/30 avos se mulher, se a aposentadoria
for compulsoria ou por invalidez permanente quando o motivo que lhe der causa ndo
se enquadrar nas hipoteses previstas nos incisos II e III do art. 3°, excetuando-se os
servidores ocupantes de cargo de professor.

IT - 1/30 avos, se homem e 1/25 avos se mulher, nas hipoteses do
art. 2°, imciso II e no caso dos ocupantes do cargo de professor quando a
aposentadoria for voluntana.

Art. 5° - Os proventos da aposentadoria ndo serfo inferiores a 70%
(setenta por cento) dos vencimentos do servidor, e nenhuma hipodtese inferiores ao
salario minimo vigente no pais.

Art. 6° - Para fins desta Lei conceitua-se como vencimento a
importancia recebida como vencimento-base, acrescida do adicional por tempo de
servico e outras vanfagens pecuniarias mandadas a incorporar pela legislagdo
municipal.

Art. 7° - As horas exiras, mesmo habituais, gratificagio de
produtividade e abono familia, abono esposa, ajuda de custos e outras gratifica¢bes
eventualmente recebidas pelos servigos, ndo integram os vencimentos para o efeito
desta Lei.

Art. 8° - Os proventos da aposentadoria serdio revistos, na mesma
proporgdo ¢ na mesma data sempre que se¢ modificar a remuneragdo do servidor em
atividade.

@ 1° - Serdo estendidos aos mativos:

I - os beneficios e as vantagens de carater geral concedido aos
servidores em atividade; _

II - os aumentos dos vencimentos decorrentes da simples
reclassificagio do cargo e vencimentos em que se deu a aposentadoria dos servidores,
quando mantidos na mesma natureza atnbuicSes e gral de instrugfo exigidos entdo
para o cargo.

§ 2° - Nio serfio estendidos aos inativos:

I - as vantagens decorrentes da reclassificagdo, ou a transformagéo
de cargos que implique mudanga de sua natureza, aumento do grau de exigéncia
quanto a mstrugao e complexidade de atribuigGes;

II - 0 aumento de vencimento individual decorrente de promogéo

ou acesso de servidor em atividade, de acordo com a lei.
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CAPITULO I

DA PENSAO

Art. 9° - O beneficio da pensio por morte, do servidor,

correspondera a totalidade dos vencimentos ou proventos da inatividade do servidor
falecido.

Art. 180 - Aplica-se a pensfio o disposto nos artigos 5°, 6° €7°,
desta lei.

Art. 11 - A penséo sera concedida aos dependentes do servidor
falecido, observado ainda as demais condigSes estabelecida nesta Lei, na seguinte
ordem de preferéncia:

I - 2 esposa, a0 esposo, & companheira, a0 companheiro se nio
houver filhos com direito a pensio;

IT - aos filhos de qualquer condigfo, solteiros enquanto menores de
21 (vinte e um) anos, nfio emancipados, ou maiores invalidos ou interditos, se o
servidor nédo deixar viuva, vinvo, companheira ou companheiro;

III - a mée solteira. vitva, separada judicialmente ou divorciada,
que estiver sob dependéncia econdmica do servidor, inclusive, nas mesmas condigdes,
a mie abandonada, desde que seu marido seja declarado judicialmente ausente;

IV - ao pai, ou pal e mée que vivam sob dependéncia econdmica do
servidor, estando aquele invalido ou interditado;

V - aos irmdos Orfdos, desde que dependam economicamente do
servidor, observadas as condigdes exigidas para os filhos no inciso II deste artigo.

¢ 1° - Equiparam-se aos filhos:

I - os enteados, assim considerados pela lex civil, enquanto menores
de 21 anos e solteiros, sem outra pensio ou rendimento;

Il - o menor que, por determinacdo judicial, se encontre sob a
guarda do servidor por ocasifio de seu falecimento;

II - o menor, ndo emancipado, que esteja sob tutela do servidor e
nfo tenha meios suficientes para o proprio sustento € educagio.
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§ 2° - A companheira ou companheiro somente fara jus a penséo se
tiver uma unifo estavel com o servidor nos seus ultimos 05 (cinco) anos de vida, sem
mterrupgdo, até a data do obito deste, mediante apresentagdo de provas exigidas pelo
Municipio.

8 3° - A existencia de filho em comum supre a companheira ou
companheiro o tempo estipulado no ¢ 2°, desde que feita prova de convivéncia até a
data do 6bito do servidor.

Art. 12 - A dependéncia econdmica a que se refere esta Lei,
somente serd admitida em relagdo aqueles ndo auferirem, a qualquer titulo,
rendimentos superiores a 1/3 do vencimento base do servidor no més do obito.

Art. 13 - A metade do valor da pensfo serd concedida a uma das
pessoas seguintes: 4 esposa, ao marido, 4 companheira, ao companheiro; e a outra
metade, repartidamente, aos filhos de qualquer condicio e as pessoas a eles
equiparadas na forma do ¢ 1°do art. 11.

Art. 14 - A esposa ou o marido perde o direito a penséo:

I - se estiver separado judicialmente, divorciado, por ocasido do
falecimento do servidor, sem que lhe tenha sido assegurado judicialmente prestagdo de
alimento ou outro auxilio e, também, pela anulagdo do casamento;

1I - encontrando-se a esposa ou o marido separados de fato por
mais de 02 (dois) anos, sem pensdo alimenticia ou outro auxilio determinado em Juizo;

III - pelo abandono do lar, desde que reconhecida, a qualquer
tempo, esta situagdo por sentenga judicial.

Art. 15 - A invalidez e interdigio mencionados nesta Lei serfio
" verificadas e acompanhadas anualmente pelos orglos préprios do Municipio ou
profissional ou entidade credenciada pelo Prefeito.

Art. 16 - Além das hipdteses previstas nesta Lei, perde ainda a
qualidade de beneficiario da penséo:

I - se desaparecem as condi¢Ses inerentes a qualidade de

dependentes;
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II - o mvahdo ou o interdito, pela cessagio da invahdez ou
mterdi¢do;

I1I - os beneficios em geral, pelo matrimdnio ou pelo falecimento.

Art. 17 - A existéncia dos dependentes de qualquer das classes
enumeradas nos incisos ¢ no § 1°do art. 11, excluido do direito a pensdio os
mencionados nas classes subsequentes.

8 Unico - Aqueles que forem excluidos do beneficio da penséo por
nféo preencherem os requisitos legais previstos terfo essa condigdo restabelecida se
posteriormente, ou qualquer tempo, vierem a atender esses mesmos requisitos.

Art. 18 - A concessdo da pensdo ndo sera adiada pela possibilidade
de existirem outros dependentes.

§ 1° - O pedido de redistribuicdo da pensdo que ocasionar a
iclusfo ou a exclusfo de dependentes s6 produzira efeito a partir do deferimento do
pedido, sem o pagamento de prestagSes anteriores.

Art. 19 - A pensdo sera devida a partir do més em que ocorrer o
falecimento do servidor.

Art. 20 - A pensfo somente revertera entre os pensionistas nas
hipoteses seguintes:

I - da vidva, do vitivo, da companheira, do companheiro, pelo
casamento ou falecimento, em partes iguais para os filhos de qualquer condigéo e as
pessoas referidas no § 1°do art. 10;

II - de um filho para os outros, por motivo de maioridade,
emancipagfio, cessagdo de invalidez ou da interdi¢éo, pelo casamento, falecimento e no
caso de maioridade dos pensionistas mencionados no § 1°do art. 10;

IIT - do ultimo filho, nas hipdteses do inciso II, para a viliva, o
viuvo, companheira, companheiro do servidor, atendidas as demais condigGes exigidas
nesta Lei para a concessdo da penséo;

IV - da viiva, do viivo, separados de fato ou judicialmente,
desquitados e divorciados, pelo casamento e falecimento, para a companheira ou
companheiro ¢ , na falta deste, para os filhos;

V - entre os pais do servidor, pelo falecimento de um deles.



Art. 22 - O direito a pensfio ndo prescrevera, mas prescreverfio as
prestagOes respectivas néo reclamadas no prazo de 5 anos contados da data em que
forem devidas.

Secio 11
Dos Recursos Financeiros
Art. 23 - Sdo receitas do Fundo:

I - contribui¢do mensal, obrigatoria, no valor de 7% (sete por
cento), calculado sobre os vencimentos do servidor em atividade, conforme definido
no art. 6° e sobre os proventos da aposentadoria dos inativos, inclusive dos
pensionistas. ,

II - a contribui¢do mensal do Mumicipio do valor igual ao
somatorio as contribui¢Ses devidas pelos servidores municipais, referidas no inciso
anterior.

III - caso o Poder Executivo Municipal venha infringir o mnciso
anterior, fica automaticamente, suspenso os descontos dos servidores municipais

IV - os resultantes da assmatura de convénios;
V - os rendimentos e os juros provenientes de aplicagbes
financeiras;
, § 1° - As receitas do Fundo serfio depositadas em conta especial a
ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° - As contribui¢des previstas nos mcisos I e II serfio creditadas
na conta do Fundo até o quinto dia 1itil do més subsequente.

Art. 24 - Caso as contribuicSes definidas nos incisos I e II do art.
23 sejam insuficientes para o pagamento da folha dos aposentados e pensionistas, fica
o Municipio na obrigagido de completar essas contribui¢des ou pagar com o seu
proprio or¢amento os aposentados e pensiomistas nfo contemplados na folha do
Fundo por falta de recursos.

§ 1° - A folha dos aposentados e pensionistas sera para em
conjunto com a folha dos servidores em atividade, ficando terminantemente proibido
o pagamento de folhas em parcelas, devendo todos servidores ativos e inativos
receberem no mesmo dia.

§ 2° - Caso haja atraso das contribuigdes do Municipio, e com isto
os recursos do Fundo fiquem insuficientes para pagar a folha dos aposentados e
penstonistas, o Municipio s6 podera pagar a folha dos servidores em atividade, apés



colocar em dias as suas contribui¢Ses ou pagar do seu préprio orgamento os inativos €
pensionistas que nio puderam entrar na folha do fundo por falta de recursos.

Secao 111
Do Orcamento e da Contabilidade

Art. 25 - O Orgamento do Fundo de Aposentadoria e Pensdes
mtegrara o orgamento do Municipio em obediéncia aos principios da unidade e
universalidade, observando-se na sua elaboracfo e execugdio os padrdes e normas
aplicavets ao Municipio.

Art. 26 - A escrituragdo das contas do Fundo sera feita pela
Contabilidade Geral do Municipio.

Art. 27 - O plano de contas sera aprov: ado pelo Conselho de
Admimistragéo.

Ari. 28 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
autorizagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - para os casos de msuficiéncia ou omissdes
orcamentarias serdo utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo.

Art. 29 - Os balancetes do Fundo serfio assinados pelo contador do
Municipio e pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico - Os Balancetes de que trata o caput do artigo
anterior, serdo remetido 4 Camara Municipal até o dia 15 de cada més.

Art. 30 - Os saldos positivos do Fundo apurados em balango serfo
transferidos para o exercicio segmnte a seu proprio crédito.

Secao IV
Do Conselhio de Administragao
Art. 31 - O Fundo sera gerido por um Conselho de Administragéo
composto de sete membros.

Art. 32 - O Secretario Municipal de Administragio e Finangas e
Tesoureiro serdo membros natos do Conselho.



§ Unico - Fara parte deste Conselho um representante da Cimara
Municipal de Montanha, sendo que sera indicado pelos membros da mesma.

Art. 33 - O Prefeito indicara servidor aposentado e respectivo
suplente, para representar os inativos no Consetho.

Art. 34 - Os servidores elegerdo quatro representantes e respectivos
suplentes. -
Art. 35 - A eleigdo se efetuara mediante voto secreto, apos 45 dias,
da publica¢do desta Lei, de acordo com as normas expedidas pelo Prefeito Municipal,
normas essa, aprovadas pela Camara Municipal.

Art. 36 - O mandato dos membros referidos nos artigos anteriores
serd de dois anos, permitidas a recondugéo e a reeleigfo.

Art. 37 - O Conselho reunir-se-4 com a maioria de seus membros €
as decisSes serfio tomadas por maionia simples de votos.

Art. 38 - O Secretano de Administragdo e Finangas sera o
Presidente do Conselho.

Art. 39 - Compete ao Conselho de Administragdo;

I - decidir sobre as aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo;

IT - deadir sobre os pedidos de redistribuigéio de pensdo, prevista
nesta Lel.

IIT - declarar perda da qualidade de pensionista.

IV - solicitar do Prefeito a abertura de créditos suplementares e

especiais;

Art. 40 - Os cheques do Fundo serdo assinados pelo Prefeito,pelo
Secretario de Administragdo e Finangas ou quem estiver respondendo pela Secretaria e
pelo Tesoureiro.

CAPITULO IV ’
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - A gratificagdo natalina (13° salario) dos aposentados e
pensionistas tera por base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

Art. 42 - As aposentadoria e pensdes concedidas antes da vigéncia
desta Lei serfio levadas a conta do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dentro do prazo
de 24 (vinte e quatro) meses.
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Art. 43 - As contnibui¢Bes de que trata o inciso I e II, do art. 23
sera exigida apos decorridos 30 dias da data da publicagfio desta Lei, até o quinto dia
util do més subsequente.

Art. 44 - Enquanto néo forem eleitos os servidores para comporem
o Conselho de Administragéio, podera o Prefeito Municipal fazer a nomeagfio de
todos os membros.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Montanha-ES, 02 de Junho de 1997.

Julio César Vailant Capilla
Prefeito Municipal



