Prefeitura Municipal de Montanha
Estado do Espirito Santo

Lein® 575

Dispde sobre as
Diretrizes para a
elaboragdo da Lei
Orcamentdria para
0 exercicio de
2005, e da outras
providéncias.

CAPITULO I
Disposi¢éio Preliminar

_ | Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as
Diretrizes Or¢amentarias do Municipio de Montanha, para o
exercicio financeiro de 2005, compreendendo:

I - as prioridades ¢ metas da administrag¢o
publica municipal;

Il — as orientagBes sobre a elaboragdo da Lei
Orcamentaria Anual e suas alteragdes;
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I — as disposi¢Oes relativas as despesas com
pessoal e encargos sociais;

IV — as disposi¢des sobre as alteragBes na
legislacdo tributaria;

V — as disposigdes gerais.

CAPITULO II

Das Prioridades e Metas da Administracio Piiblica
Municipal

Art. 2° - Em conformidade com o Planejamento
Municipal, o Anexo desta Lei estabelece as metas ¢
prioridades para o exercicio de 2005.

Paragrafo Unico — As metas e prioridades
constantes do Anexo desta Lei terdo precedéncia na alocacéo
de recursos no orgamento para o exercicio de 2005, nfo se
constituindo todavia, em limite & programacio das despesas.

CAPITULO I
Das Orientacdes Sobre a Elaborac¢ao da Lei
Orcamentaria Anual e suas Alterac¢des
Secdo I

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — programa, o instrumento de organizacdo da
acdo governamental visando & concentragdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidas
no plano Plurianual; f



II- atividade, o instrumento de programacdo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessédrio a
manutencdo da agdo de governo;

III- projeto, um instrumento de programa para
alcangar o objetivo de um programa , envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
em produto que concorre para expansdo ou aperfeigoamento
da acgdo de governo;

IV — operagdo especial, as despesas que nfo
contribuem para a manutengdo das acdes de governo, das
quais ndo resulta um produto, ¢ ndo geram contraprestacio
direta sob a forma de bens ou servigos.

- § 1° - Cada programa identificara as agdes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades
or¢amentérias responséveis pela realizag8o da agfo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial
identificaré a fungdo as quais se vinculam.

§ 3° - As categorias de programacéo de que trata
esta lei serdio identificados por programas, atividades projetos
ou operagdes especiais.

. Art. 4° - O projeto de lei orgamentéria anual que o
Poder Executivo encaminhara a Cémara Municipal, sera
- composto de:
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I — mensagem,;
II - texto do Projeto de Lei;

IIT — quadro demonstrativo, por fontes, ¢ a despesa
“por fungdes de governo;

IV - quadro demonstrativo da receita ¢ da
despesa, segundo as categorias econdmicas, na forma do
Anexo 1 da Lei n® 4.320/64;

V — quadro das dotagdes por Orgéos do governo:
Poder Legislativo € Poder Executivo;

| VI — quadro demonstrativo por programa anual de
trabalho do governo com a distribuicdo das missGes entre 0s

orgdos executores € as unidades orcamentarias (anexo 6 da
Lei n® 4.320/64);

VII - quadro demonstrativo do programa anual de

trabalho do governo por fungdo governamental (anexo 7 da
Lei 4.320/64);

VIII - quadro geral, indicando as despesas de cada
orgéo executor, segundo as fun¢des governamentais (anexo 9
da Lei 4.320/64).

Art. 5° - O orcamento discriminara a despesa, por
unidade orcamentéria detalhada, expressa por categoria de
programag¢do em seu menor nivel, indicando, para cada uma,
a categoria econdmica, a esfera orcamentéria, a modalidade
de aplicagdo, a fonte de recursos € o grupo de despesa a que
se refere, observada a seguinte classificagéo:

1- pessoal e encargos sociais;

2- juros e encargos da divida; ﬂ
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3- outras despesas correntes;
4- investimentos;

5- inversdes financeiras;

6- amortizagdo da divida.

Art. 6° - O Projeto de Lei Or¢amentaria poderd incluir a
programagfo constante de propostas de alteracdes do Plano
Plurianual

Art. 7° — As alteragBes decorrentes de abertura e
reabertura de créditos adicionais, nos limites fixados na Lei
Orcamentaria Anual, integrarfo os quadros de detalhamento
de despesa, os quais serdo modificados, automaticamente,
‘ap6s publicagfo do respectivo decreto, independente de nova
publicagéo.

Art. 8° - O Municipio aplicara vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencao e desenvolvimento do ensino.

§ 1° - O Municipio atuara prioritariamente no
ensino fundamental e na educacéo infantil.

§ 2° - O Municipio podera conceder bolsas de
estudos nos outros niveis de ensino em cursos que nao
existam na comunidade a alunos que residam em
Montanha, dentro dos limites orgamentarios ou creditos
suplementares autorizados previamente pela Camara
Municipal e serdo pagas com recursos fora dos 25%,
fixado no caput do artigo anterior.
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Art. 9° - A concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos,
empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de
carreira, bem como a admissdo ou contratacdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos poderes executivo e
legislativo, somente serdo admitidos:

| — se houver prévia dotacdo orcamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesas de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se observado os limites estabelecidos na Lei
Complementar 101/2000.

lll — se alterada a legislacdo vigente.

Secio 11

Das Diretrizes Gerais para a Elaboraciio da Lei
Orcamentaria Anual e suas Alteracoes

Art. 10 — A elaboragdo do projeto, a aprovacdo ¢ a
execugdo da Lei Orcamentaria para 2005, devera evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, possibilitando amplo acesso
das informagdes pela sociedade.

Art. 11 — Receita corrente liquida é o somatdrio das
receitas  tributdrias, de contribui¢cdes, patrimoniais,
industriais, agropecudrias, de servigos, transferéncias
correntes € outras receitas também correntes, na forma
prevista na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 200%



Art. 12 — Na programacéo dos investimentos em obras,
serdo observados os seguintes principios:

I — os investimentos em fase de execugdo terdo
prioridade sobre os novos projetos;

IT — s6 poderdo ser programados novos projetos que
possuam elevado alcance econdmico ou social,;

Art. 13 — As dotacGes a titulo de Subveng¢Ges Sociais a
serem incluidas na Lei Orcamentaria Anual ¢ em seus
respectivos créditos adicionais obedecerfio o disposto no art.
16 da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, ¢ dependera de
lei especifica para cada subvengéo.

Art. 15 — Para atendimento do disposto nesta Lei as
entidades privadas sem fins lucrativos deverdo apresentar
declaragdo de funcionamento regular nos ultimos cinco anos,
emitida no exercicio de 2005 por autoridades locais €
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria,
como também CND do INSS ¢ CRS do FGTS.

Art. 16 — O valor da Reserva de Contingéncia serd de
um por cento da receita Corrente Liquida, de acordo com o
estabelecido na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 17 — A lei Or¢amentéria Anual contera dispositivo
autorizando o Poder Executivo a abrir créditos suplementares
de acordo com o estabelecido na Lei Federal N° 4.320/64,
art. 7°, inciso L

§ 1° - As emendas ao orgamento somente poderdo ser
apresentadas se compativeis com Plano Plurianual (Lei n°

527/01). zﬂ



§ 2° - O valor do or¢amento para o exercicio de 2005
sera o fixado no Plano Plurianual (Lei n® 527/01).

CAPITULO IV

Das Disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal e
Encargos Sociais

Art. 18 - No exercicio financeiro de 2005, as despesas
com pessoal ativo e inativo dos Poderes Legislativo ¢
Executivo, observarfo as defini¢des e limites estabelecidos
na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULOV
Das Alterac¢des na Legislacao Tributdria

Art. 19 — Na hipétese de alteracdo na legislagio
tributéria, posterior ao encaminhamento do Projeto de Lei
Or¢camentéaria Anual & Cdmara Municipal € que implique em
excesso de arrecadagfo, nos termos da Lei Federal N° 4.320,
de 17 de margo de 1964, quanto & estimativa de receita
constante do referido Projeto de Lei, os recursos
correspondentes deverfio ser incluidos,” por ocasido da
tramitacdo do mesmo na Cadmara Municipal.

Paragrafo Unico — Caso a alteragdo mencionada no
“caput” deste artigo ocorra posteriormente a aprovagdo da lei
pela Cédmara Municipal, os recursos correspondentes deverdo
ser objeto de autorizagdo legislativa.

Art. 20 — A concessdo ou amplia¢do de incentivos,
isencdo ou beneficio de natureza tributdria ou ﬁnanceij



somente poderé ser aprovada caso a estimativa de rentincia de
receita e as despesas, em igual valor, que serfo anuladas ap6s
prévia autorizac#o legislativa.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 21 — Para os efeitos do § 3° do art. 16, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, entende-se
como despesas irrelevantes aqueles cujo valor néo ultrapassa.

Para bens ¢ servigos os limites dos incisos I e IT do art. 24,
da Lein® 8.666, de 02 de junho de 1993.

§ 1° - Caso o Projeto de Lei Orgamentéria Anual para o
exercicio de 2005 nfo seja sancionado até 31 de dezembro de
2004, a programacdo dele constante poderd ser executado em
cada més, até o limite de 1/12 (um e doze avos) do total de -
cada dotagfio, na forma da proposta remetida & Cémara
Municipal, enquanto a respectiva Lei ndo for sancionada.

§ 2° - ndo se incluem no limite previsto no caput deste
artigo, podendo ser movimentados em sua totalidade, as
dotagfio para atender despesas em:;

I — pessoal € encargos sociais;

IT - servigo da divida com a previdéncia;

III — compromissos correntes nas areas de saude,
educacdo ¢ assisténcia social;

IV — categorias de programagdo cujos recursos
correspondem a contrapartida do municipio em relagéo
aqueles recursos previstos no inciso anterior.

Art. 22 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgo. /{



Art. 23 — Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Mucurici, 21 de junho de 2004,

/(%wu' /] -
Hércules Favarato
Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Montanha
Estado do Espirito Santo

' ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
LDO 2005

1- Apoiar a formulagfo, coordenacdo e divulgacio das acdes
legislativas bem como capacitar os servigos do Poder Legislativo;

2- Dotar a Cémara Municipal de infra-estrutura fisica para
equipamento das necessidades € equipar com os equipamentos
necessarios para o bom funcionamento;

3- Dotar o Governo Municipal de instala{:ﬁes adequadas ao
funcionamento do Poder Executivo Municipal,

4- Promover de forma integrada a qualificagdio de pessoal de modo
que se obtenha melhores condi¢Ges de trabalho;

5- Conscientizar a populacdo quanto & importéncia de arrecadagfo
de tributos municipais;

6- Dotar o Setor de Tributacdo de recursos computacionais para
produzir as informagdes necessérias a gestdo de suas atividades;

7- Dotar o Setor de contabilidade de recursos computacionais para
atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal;

8- Eletrificar as propriedades rurais que ainda nfo dispdem de
energia elétrica; /



9- Ampliagdo ¢ reformulagdo do viveiro 'municipal para a
distribui¢do de mudas;

10- Construcdo ¢ ampliacdo de barragens de pequeno, medido e
grande porte;

11- Construgﬁo ¢ ampliacdo de matadouros munigipais;

12- Apoio a pequenos pr'ovdutores no preparo do solo;

13- Conceder Subvengdes Sociais a entidades legadas a agricultura;
14- Aquisi¢do de maquinas agricolas;

15- Apoiar o planejamento para a qualidade de ensino no Municipio
prescrita na LDB — Lei 9.394/96; :

16- Construgdo, ampliacdo e reforma de escolas municipais;

17- Apoio a capacitagéio a profissionais do magistério para cursar o
3° Grau em Convénio com a UFES;

18- Construgéo, amplia¢do ¢ reforma de estadios municipais;

19- Construgéio, ampliagdo e reforma de gindsios de esportes
municipais;

20- Constru¢do, ampliacdo ¢ reforma de quadras de esportes
municipais;

21- Implantacgdo de bibliotecas municipais;

22- Construgdo, ampliag:ﬁo e reforma de creches municipais; Z/



23- Apoio a espacgos culturais;
24- Estruturar as gesta¢des do sistema Municipal de saide;

25- Promover em articulagiio com o Estado a instrumentizagfio de
meios de combate ao uso indevido de drogas;

26- Apoiar a formulagéo, supervisfio, avaliagdo e divulgacdo das
politicas na 4rea de saude;

27- Arhpliar a distribuicdo gratuita de medicamentos as pessoas
carentes;

28- Aquisigéo de ambulancias para melhor atendimento a populagdo
carente do municipio;

29- Apoio ao Consorcio Intermunicipal de saude;

30- Apoio a assisténcia oftalmolédgica a todas as escolas municipais,
31- Construgdo de adutora para abastecimento de agua,;

32- Construgdo de sistema de esgotamento sanitério;

33- Construcdo, ampliagéo e reforma de casas populares;

34- Apoiar o planejamento, execuc¢fio, avaliagdo € controle dos
Servigos, programas € projetos na area de assisténcia social;

35- Construgdo e restauragfo de estradas, pontes € bueiros;
36- Aquisi¢do de equipamentos para melhoria de estradas vicinais;

37- Construgédo de usinas para reciclagem de lixo; /
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38- Implantagdo de iluminagdo em vias ¢ logradouros publicos;

40- Construgdo, ampliagdo e reforma de mércados municipais;

41- Construgfio, ampliagdo ¢ reforma de cemitérios.

42- Construgdo da CIA da Policia Militar em convénio com O

Governo do Estado.

Montanha, 21 de junho 2004.

' ﬁ/7 /
Hércules Favarato
Prefeito Municipal



