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MONTANHA
Trabalho, Respeito e Compromizso com a Vida

ADM. 2009/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LE! MUNICIPAL N° 789 de 21 de novembro de 2011.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA

_ ELABORAGAO DA LEl ORCAMENTARIA
PARA O EXERCIcCIO FINANCEIRO DE 2012
E DA OUTRAS PROV[DENCIAS |

A Camara ’\Aumclpal de Montanha, - Estado do Espmto Santo atraves de seus

_ representantes legals aprova a segu:nte Le|
-

,/ Art. 1°. O orgamento do Mumcaplo de Montanha para 0 exercmlo financeiro de 2012 sera
7 elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos desta Lei
em cumprimento ao § 2° do art. 165, da Constituicdo Federal, Lei Organica MunICIpal e
“art.4°daLei Complementar n° 101, compreendendo ‘ : . o |

- as prforidad_es e nﬁeta's da lAdministragéo Public-a'Municip'al; |

- aorganizagdo e e’str’qtura. dos 6r§;amentos;
| 0l - as diretrizes gerais para élaboragéd' da‘léi orgahenfari'a énual e suas .a!.térag'oes;\
V- as _dirétrizeé para execugao da Lei O-rg'égmentér.i_a; |

V. asdisposigtes sobre a Divida Pdblica Municipal;
Vi- as disposigﬁée‘s sobre éltéragées ;xa ieg;slagao tr_ibuférié .d.o municfplo;'_

Vil -  as disposigbes relativas as despesas com pessoal,

il - as disposigtes finais.
ST . S - CAPITULOI

- Das Prioridadés e Metas da Admihiétragéio »Municipal_

Art. 2°, Em obediéncia ao dlsposto na Lei Orgénica Munucupal esta lei definira as metas e
_ prioridades da admmlstrag:ao pubhca mummpal para. o exerc;cno fmance:ro de 2012: .'
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estabelecidas no Anexo | que a integra esta lei, em compatublhdade com a programagao. L

dos org,amentos e 0s objet[vos € metas estabelec;das no PPA

Ari. 3°. Em cumprimento ao dISpOSto no art. 4° da Lei Complementar n®. 101, de 04 de
maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas resultado primario, resultado
nominal e 0 montante da divida pubhca para o exercicio de 2012, estéo identificados nos
Demonstrativos | a VIII que integram esta Lei, em obediéncia a Portaria n®. 249 de 30 de
abril de 2010 exped|da pela Secretaria do Tesouro Nacmnal S

Art. 4° Os Anexos de Metas Fiscais refendos no amgo antenor constltuem-se dos' _
seguintes informag&es: ' _ e

|- Demonstrativo I: Metas Anuais;

i - Demonstratwo l: Aval:agao do Cumpnmento das Metas Flscals do Exercicio
Anterior; : '

i - Demenstrativo lll: Metas Flscaus Atuals Comparadas com as Metas Fiscais leadas
nos Trés Exercicios Anteriores; ‘

V- Demonstrativo IV: Evolugao‘do Patrimonio Liquido;

V- Demonstrativo Vi Qrigem e Apllcagéo dos Recursos QObtidos com a Allenagao de -
Atlvos B .

Vi- Demonstrativo VI Avaliagso da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS;
Vit - Demonstrativo VII: Estimativa e Compensagéo da‘Renuncia de Recéita:

Vil - Demanstratwo VIII Margem de expansao das Despesas Obrlgatbrias de Carater-
Continuado. ‘ _ .

Paragrafo: umco Os Demonstrativos refendos neste arngo serdo apurados em cada'
. Unidade Gestora e a sua consohdagao constltuwé as Metas Fiscais do Municipio.

| o cARITULO I .
Da Organizacéo e Estrutura dos _Otgamentos
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Art. 5° Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
Unidade Orgamentéria, segundo- a classificagio funcional-programatica estabelecida pela.
Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, expedida pelo Ministério de Orgamento e Gestao,
especificando discriminagdo da despesa por fun¢des de que tratam o inciso |, do § 1°, do
art. 2°, e § 2°, do art. 8%, ambos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, especificando .
para cada projeto, atividade e operagdo especial os grupos de despesas com seus
respectivos valores :

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

- programa, o instrumento de organizacdo da acgdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabe[emdos
no plano plurianual; :

Il - atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, '
envolvendo um conjunto de operagGes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resuita um produto necessario a manutencao da agao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expanséo ou aperfelgoamento da acao de governo;

IV - operagéo especial as despesas que nao contribuem para a manutengéo das agdes
de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram contraprestacéo direta sob a -
forma de bens ou servigos; . :

V- unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagéo institucional, agrupada em
orgaos orcamentarios, entendldos estes como os de maior nivel da cIassaflcagao
institucional.

Art. 7°. Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, eSpecificando 0s respectivos
valores em metas, bem como as unldades orgamentanas responsavels pela reallzagao da
acao. . .

Aft. 8°. Cada atividade, projeto & operagao especial, identificara a fungao, subfuncao, o

programa de governo, a unidade e o 6rgao orgamentario, as quais se vinculam.

© Praca Osvalde Ldpes, s/n’, Centro Montanha — Espirite Santo
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Paragrafo unico. Na indicacdo do grupo de despesa a que se refere o caput deste artigo
sera obedecida a seguinte classuﬁcagao estabelecida em norma federal

1- pessoai e encargos sociais; .
Il - juros e encargos da divida;

| III. - outraé despesas cOrrentes;
V- in_vestimentos;'

V - inversdes financeiras;

VI - amortizacao da divida;

VIl - reserva de contingéncia.

t

CAPITULO Il
Das Diretrizes Gerais para_EIaboragﬁo da Lei Orgcamentaria Anual e suas Alteragées' |

Art. 9° O orcamento do Municipio para o exercicio de 2012 sera elaborado e executado
visando a obedecer entre outros, ac principio da transparéncia e do equilibrio entre
receitas e despesas, em consonancia com o disposto no § 1°, do art. 1°, alinea "a” do
inciso 1, do art. 4° e art. 48 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e a
ampliagao da capacidade de investimento.

Art. 10. Os estudos para definicdo da estimativa da receita para o exercicio financeiro de
2012 deverdo observar os efeitos da alteragéo da legislagéo tributaria, incentivos fiscais:
autorizados, considerara os efeitos das alteragdes na legislagéo, da variagdo do indice de
precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante, a ampliagéo da-
base de calculo dos tributos e a sua evolugdo nos Ultimos trés exercicios e a projegao
para os dois seguintes, conforme preceitua o art. 12 da Lei Complementar n°. 101, de
maio de 2000.

Art. 11. No Projeto de Lei da Prdposta Orcamentaria Anual, as receitas e as despesas
serdo orgadas em moeda corrente (real), estimados para o exercicio de 2012.

Prac¢a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
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Art. 12. O Poder Legislativo de Montanha encaminhara ao Poder Executivo até 30 de
setembro de 2011, a descricéo e valores das suas propostas org:amentanas para fins de
consolidagao do projeto de lei da Proposta Orgamentaria Anual. :

|- a proposta orcamentdria da despesa do Poder Legislativo observara o disposto no art.
29-A da Constituicao Federal, bem como a prewsao da receita municipal para o exercicio
financeiro de 2012; :

Il - os duodécimos repassados aco Poder Legislativo, ndo ultrapassardo os percentuais,
relativos ao somatorio da receita tributaria @ das transferéncias previstas no § 52 do art.
153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme
disposto no inciso | do art. 29-A da Constituicdo Federal;

- na efetivagéo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder Legislativo observar-se-a
o limite maximo de repasse estabelecido pelo inciso |, do art. 29-A da Constltwgao
Federa[ sendo vedado o repasse de qualquer outro valor em moeda corrente. '

Art. 13. Na programagéo da despesa serao observadas:

I- nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam defi mdas as respectlvas
fontes de recursos;

Il - nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimento — Regime de Execugéo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na
forma do §§ 2° 3° do art. 167, da Constituicéo Federal e do art. 65 da Lei Complementar

n°. 101, de 04 de maio de 2000; .

il - o municipio fica autorizado a contribuir para o custeio de despesas de competéncia
de outros entes da Federacédo, quando atendido o art. 62, da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000. —

Art. 14. os 6rgdos da administragdo indireta e instituicbes que receberem recursos
publicos munIC|pa|s terdo suas previsGes orcamentarias para ‘0 exercicio de 2012
incorporados a proposta orgamentaria do Munlcmlo '

Art. 15. Somente serdo incluidas, na Proposta Orgamentaria Anual, dotagdes para o
pagamento de juros, encargos e amortizag&o das dividas decorrentes das operagdes de

i
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credito contratadas ou autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei da
Proposta Orgamentaria a Camara Municipal. '

Art. 16. A Receita Corrente Liquida, definida de acordo com inciso IV do art. 2°, da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, sera destinada, prioritariamente aos
custeios administrativos e operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como
ao pagamento de amortizag:c";es juros e encargos da divida, -a contrapartida das
operacgdes de credito e as vmcu!agoes observadas os limites estabeIeCIdos pela mesma
lei. :

Art. 17. O Poder Executivo destinarad no minimo 15% (quinze pdr_ cento) das seguintes
receitas arrecadada durante o exercicio de 2012, destinado as agbes e servigos publicos
de salde, para fins do atendimento disposto no art. 198 da Constituicdo Federal:

| - do total das receitas de imposto's municipais (ISS, IPTU, ITB'J);

Il - do total das receitas de transferéncias recebidas da Unigo (quota-parte do FPM;'quota-
parte do ITR; quota-parte de que trata a Lei' Complementar n ° 87/96 - Lei Kandir);

lll - do Imposto de Renda Retidb na Fonte ~ IRRF;

IV - das receitas detransferéncias do Estado (quota-parte do ICMS; quota parte do IPVA;
quota-parte do IPl — exportagao)

V - da receita da divida ativa tributaria de impostOS'

VIl -da recelta das multas, dos juros de mora e da corregao monetaria dos impostos e da
divida ativa tnbutarla de lmpostos :

Art. 18. Na programagéo de investimentos serédo observados os seguintes principios:.

I- novos projetos somente serdo incluidos na lei orgamentaria apos atendidos os
projetos’ em andamento, contempladas as despesas de conservagao do patnmomo
publico e assegurada a contrapartlda de opgragdes de creditos;

- as agées delineadas nesta Lei, terdo prioridade sobre as demais.

Art. 19. A dotacéo consignada para Reserva de Contingéncia nao podera ulti'apassar
2,0% (dois por cento) da previsédo da Receita Corrente Liquida para 2012. :

Praqa Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito. Santo
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§ 1°. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ac atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obten¢éo de resuitado -
primarioc positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais
suplementares conforme disposto na Portaria n®. 42, de 14 de abril de 1999, expedida
pelo Ministério do Orcamento e Gestao, art. 8° da Portaria Interministerial n°. 163, de 04
de maio de 2001, Expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, conjugado com o
disposto na alinea “b” do inciso Ill do art. 5°, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio
de 2000. : E

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a Riscos Fiscais, caso estes
ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2012, poderéo ser utilizados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adlclonals suplementares
as dotagdes que se tornaram insuficientes. :

Art. 20. O Poder Executivo e o Legislativo Municipal poderao, mediante Decreto do Poder
Executivo, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotages
ofgamentarias aprovadas na lei or¢gamentaria de 2012 e em seus créditos adicionais, -
em decorréncia de extingdo, transformacdo, transferéncia, incorporagdo - ou
desmembramento de Orgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuicoes, mantida a estrutura programatlca expressa por categoria -
de programagéo. .

Art. 21. As modificagbes a que se refere o artigo anterior deverao estar expressamente
autorizadas na Lei Orgcamentaria Anual para 2012 em percentual igual ou superior a 50%
(cinguenta por cento) do valor das despesas fixadas, os quais deverdo ser abertos
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, conforme art. 42 da Lei Federal 4.320/64,
sendo vetado qualquer tipo de proposi¢éo que vise reduzir o limite minimo estabelemdo
neste artigo.

‘Art. 22. O orcamento fiscal compreendera os Poderes Executivo e Legislativo, seus
fundos, 6rgao e entidades da administragao direta ou indireta, inclusive fundagoes
instituidas ou mantidas pelo municipio. '

Art. 23. Ficam os Chefes do Poder Executivo e Legislativo Municipal, autorizados a abrir
créditos suplementares na forma estabelecido no art. 21, para reforco de dotacdes
orcamentarias que apresentarem insuficiéncias orgamentarias, utilizando como fonte de
recursos as definidas no art. 43 da Lei Federal n. 4.320 de 17 de margo de 1964, e
parecer consulta do TCEES n. 028/2004.

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espiritb Sahto
Fone/Fax: 027 3754-_2260 / 3754-2266



/L‘L o
AN D

MONTANHA

Trabalho Respeito 8 Compromisso com a Vida
ADM. 2008/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Paragrafo unico. As aitera¢des do quadro de detalhamento da despesa — QDD, poderao
ser efetuadas mediante Decreto do Poder Executivo, nos niveis de modalidade de
aplicagao, observadas a mesma categoria econdmica da despesa, para atender as

necessidades de execucdo da despesa; ndo deduzindo tais remanejamentos do
percentual estabelecido no art. 21.

Art. 24, O orgcamento fiscal previsto na Lei Organica Municipal, compreendera os Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos, orgaos e entidades da administragao dlreta ou
indireta, inclusive fundacgdes instituidas ou mantidas pelo municipio.

CAPITULO IV
Das Diretrizes para Execugao da Lei Orgamentaria

Art. 25. Na execucdo do orgamento, verificado gue o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o Poder Executivo € o
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagéo
financeira, calculada de forma proporcional & participagdo dos Poderes no total das
dotagdes iniciais constantes da lei org:amentana de 2012, utilizando para tal fim as cotas -
orcamentarias e fmance:ras

§ 1°. Para a limitagao de empenho teréo prioridades as seguintes despesas:

l- projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;
- obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;
lll- dotagdo para combustiveis, obras, servigos plblicos e agricultura;

IV - dotagéo para materlal de consumo e outros servngos de terceiros das diversas
atividades;

V- dotagbes destinadas a subvencgodes sociais e transferéncias voluntérias.

§ 2°. Excluem da limitagao prevista no caput deste artigo:
| - as despesas com pessoal e encargos sociais;
Il - as despesas com beneficios previdenciarios;

Préga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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ll - as despesas com amortizagao, juros e encargos da divida;
IV - as despesas com PASEP;
V - as despesas com pagamento de precatdrios e sentencas judiciais;

VI - as demais despesas que constituam obrigacgo constitucional e iegal.

§ 3° O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativb o0 montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e mowmentagao financeira, ‘conforme proporgao
estabelecida no caput deste artigo. :

§ 4°. O Poder Executivo e o Poder Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o
paragrafo anterior, emitirao e publicardo ato proprio estabelecendo os montantes que
caber&o aos respectivos orgaos na limitagdo do empenho e da movimentagao financeira.

§ 5°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizaggo da receita nao sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-d40 as mesmas
medidas previstas neste artigo.

Art. 26. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos
recursos ha Lei Orcamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar
o controle dos custos das agdes de governo.

Art. 27. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remunéragao, a criagao de
cargos e fungdes ou alteracdes de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo e a reestruturagao orgamzamonai pelo Poder'
Executivo e o Poder Legtslatlvo somente serdo admitidos: :

I- se houver prévia dotagao orgamentana suficiente para atender as projecdes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il- se observado o limite estabelecido no inciso Ill do art. 20, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000,

lll - através de lei especifica.

Art. 28. A execugdo orgamentaria, direcionada para a efetivagdo das metas fiscais
estabelecidas, devera ainda, manter a receita corrente superavitéria frente as despesas
correntes, com a finalidade de comportar a capacidade prépria de investimento.
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Art. 29. O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas do governo e
instituicbes privadas para o desenvol\nmento dos programas, com ou sem 6nus para o
municipio. : :

Art. 30. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial recreativo; cultural,
esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de autonzagao em lei espemf ica.

- § 1°. Os pagamentos serao efetuados apods aprovagao pelo Poder Executavo do Plano de
Trabalho apresentado pela entldade beneficiada. :

§ 2° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar
contas no prazo fixado pelo Poder Executivo, na forma estabelecida no termo de convénio
firmado.

H
P

Art. 31. As obras em andamento e a conservacio do patriménio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocacéo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados -
com recursos de transferéncia voluntaria e operagéo de crédito, nos termos do art. 45 da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. :

Art. 32. As despesas de competéncia de outros entes da federagdo s6 serédo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orgamentar[a observando o disposto no Art. 62 da Lei Comp[ementar ne,
101, de 04 de maio de 2000. _

Art. 33. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com outras esferas de
Governo, no ensino superior, com a fi nahdade de gerar mao-de-obra qualificada para o
mercado de trabalho. | _

'CAP|TULO V
Das Disposi¢des sobre a Divida Piblica Municipal

Art. 34. A Proposta Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2012 podera conter
autorizacdo para contratacdo de operacdo de crédito para atendimentd a despesas de
~ capital observado o limite estabelecido por resolugéo do Senado Federal.
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Art. 35. A confratacado de operagdes de crédito dependera de autorlzag:ao em Lei
especnﬂca nos termos do Paragrafo Ginico do art. 32, da Lei Complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000.

CAPITULO VI
Das Disposigdes sobre Alteragdes na Legislagéo. Tributaria do Municipio

Art. 36 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vista a estimular o crescimento econdmico, a
geragao de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da
receita e ser objeto de estudos do seu.impacto orcamentario e financeiro no exercicio em
que iniciar sua vigéncia e nos dois subseq(ientes, nos termos do art. 14 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000. . o

Art. 37. Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderéio ser cancelados, mediante .-
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renlincia de receita, nos termos do inciso Il -
de § 3°do art. 14, da Lei Comp!ementar n°. 101 de 04 de maio de 2000. '

Art, 38. O ato que conceder ou ampliar In_c_éntlvo, isengao ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira, somente entrard-em vigor apds adogéo de medidas de
compensagao conforme dispoe 0 §2°do art. 14, da LEI Complementar n°. 101 de 04 de
maio de 2000

Paragrafo unico. Para incentivar a arrecadacgo, fica o Chefe do Executivo Municipal,
autorizado a instituir através de Decreto, campanha de estimulo de pagamento de tributos
através de Sistema de Sorteio de Premlos para os contnbum’res do lmposto Pred|al e
Territorial Urbano & Divida Ativa

CAPITULOVII
Das Disposigdes Relativas és-Despesas com Pessoal

Art. 39. O Poder Executivo e o Poder Legislativo, mediante lei autorizativa, poderao em

2012, criar cargos e fungoes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a

 remuneragao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso -
publico ou carater temporario na forma da. lei, observados os limites e as regras
estabelecidas pela iegislagéo em vigor-' | ' S

Pra(;a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax 027 3754-2260 / 3754-2266



® O S
A D

M PREFEITURA MUN[CIPAL bE !

Trabalho, Respaitn e Compmmlssn com a Vida
ABim. 2009/201 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na Lei de Orgamento para 2012.

Art. 40. Ressalvada a hipétese do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, a despesa
total com pessoal de cada um dos Poderes Executivo e Legislativo, ndo excedera os
limites estabelecidos para gastos com pessoal na Lei Complementar n®. 101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 41. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracdo Municipal podera
autorizar a realizagao de horas extras pelos:servidores, quando as despesas com pessoal

nao excederem a 95% do limite estabelecido no inciso Il do art. 20, inciso V do Paragrafo .

nico do art. 22, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 42. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na legislagao em vigor:

I- eliminagdo de gratificactes e vantagens concedidas a servidores;
Il - eliminagao das despesas com horas-extras;
ill - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - dispensa de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VIII
Das Disposi¢oes Finais

Art. 43. O Projeto de Lei da Proposta Orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2012, devera assegurar a transparéncia na elaboragio e execugéo do
orgamento. _

" Paragrafo Gnico. O principio da transparéncia implica, além da observéancia do principio
constitucional da pubhcudade na utilizacdo dos meios disponiveis para garantlr o efetivo
acesso dos municipes as informacées relativas ao orgamento

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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Art. 44. O Poder Executivo estabelecera por ato préprio, as metas bimestrais de
arrecadacdo, a programacé&o financeira e o cronograma mensal de desemboiso,
respectivamente, nos termos dos arts. 13 e 8° da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 45. O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciarad e a devolvera para
sangio até o encerramento do exercicio vigente.

Art. 46. Se a Proposta Orgamentaria Anual nao for aprovada até o término do exercicio
- financeiro de 2011 pelo Poder Legislativo, fica o Executivo Municipal autorizado a
executar a proposta orgcamentaria na forma original, até a sangao da respectiva lei
orcamentaria anual,

Art. 47. Sao vedados quaisquer procedimentos, no &@mbito dos sistemas de orgcamento,
programagao financeira e Contabilidade, que viabilizem a execugao de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotag¢ao orgamentaria.

“Art. 48. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos (Gltimos 04 (quatro) meses
do exercicio financeiro de 2011, poderdo ser reabertos, no limite de seus saldos, os quais
serao incorporados ao orgamento do exercicio financeiro de 2012, conforme 0 diSposto no
§ 2° do art. 167, da Constituigdo Federal

Paragrafo Gnico. Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de
recursos devera ser identificada como saldo de exercicios anteriores, independentemente
da fonte de recursos a conta da qual os creditos foram abertos.

Art. 49. Para fins do disposto no art. 16°, paragrafo 3° da Lei Complementar n® 101, de
2000, fica estabelecido como despesas consideradas irrelevantes, aquelas decorrentes da
criacdo, expansdo ou aperfeigoamento da acdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitacao, fixado no
itemn | do art. 24 da Lei n° 8.666 de 1993, e suas alteragbes, devidamente autorizado.

Art. 50. A lei orgamentaria discriminara; as dotagbes destinadas ao pagamento de
precatérios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 1 00 da Constituicao Federal

§ 1°. Para fins de acompanhamento controle e centralizacao, admlmstragao publica
municipal submetera os processos referentes ao pagamento de precatorlos a aprec:ag:ao
da Assessoria Juridica do Municipio. . .

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
. Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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§ 2°. Os recursos alocados para os fins prev:stos no caput deste artigo nao poderao
ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade, exceto no
caso de saldo orgamentdrio remanescente ocioso. :

Art. 51. Esta Lei entra em VIgOI“ na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Montanha — ES, 21 de novembro de 2011.

S TMrpnndir

IRACY CARVALHO MACHADO BALTAR FERNANDES
' Prefeita Municipal

Prac;a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754 2260 /3754-2266 . -
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ANEXO |

METAS E PRIORIDADES PARA 2012

O Anexo de Metas e Prioridades para o exercicio financeiro de 2012 passara a
vigorar de acordo com o disposto na Lei Municipal que aprovou o Plano Plurianual de

2010-2013 e demais aiteragoes compativeis com os objetlvos e normas estabelecidas
nesta lei. _

Montanha ~ ES, 21 de novembro c_ie 2011,

IRACY CARVALHO MACHADO BALTAR FERNANDES
Prefeita-Municipal

Prag:a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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ANEXO Il
ANEXO DE METAS FISCAIS

Memdria e Metodologia de Calculo das Metas Fiscais Anuais
(Art. 4°, Paragrafo 2°, Inciso I, LRF)

Tendo como finalidade subsidiar tecnicamente as proje¢des que constam do anexo de
metas fiscais, expomos a base metodolégica, bem como o memorial de calculo utilizado
na composigéo dos valores lnformados '

A projecao da receita para o exercicio financeiro de 2012, levou em consideracio a
construcéo de cenarios econdmicos que procuram se aproximar o maximo possivel da
realidade. '

As metas para o triénio 2012-2014 foram projetadas com base nos parametros
estabelecidos pelo Governo Federal para o PIB, e no comportamento evolutivo da receita
dos (ltimos anos, procurando evidenciar a perspectiva de um crescimento nominal das
receitas e despesas, conforme demonstrativo em anexo. Assim, o crescimento real
esperado fundamenta-se, exc[uswamente na observagao do comportamento hlStOI’ICO dos
indices esperados. :

Tendo em vista a dificuldade de aumento efetivo da arrecadagéo no curto € médio prazo,
dada a caracteristica do municipio de ter como principais fontes de receitas as
provenientes de fransferéncias, as medidas de contencéo e otimizagao de gastos pdblicos
se fazem necessarias e tem sido alvo de constante acompanhamento visando & geragéo
de superavit nos préximos exercicios.

- No que se refere ao resultado nominal, este indicador tem como objetivo medir a variagéo
do endividamento pablico através da diferenca do estoque liquido da divida no final de
cada exercicio, e no caso especifico do triénio 2012-2014, a variagdo sera negativa para
os (ltimos anos do triénio, indicando com isso, que houve uma redugéo da divida do
municipio.

Em relacdo ao resultado primario, sua apuragao é obtida pela diferenga entre receitas e
despesas nio financeiras de um mesmo exercicio. O resultado do triénio 2012-2014

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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aponta um equilibrio' entre a variagdo dos exercicios, evidenciando com isso, a tendéncia
do Municipio a manter o equilibrio entre as receitas e despesas néo financeiras.

Em relagdo as proje¢des das despesas do municipio, foi considerado o comportamento
previsto da receita para os exercicios correspondentes, objetivando manter, ou ainda,
ampliar a capacidade prépria de investimentos, ndo comprometendo o equilibrio das
finangas publicas: . :

E evidente que, para o alcance do equilibrio fiscal, ndo seria suficiente apenas promover o
incremento da receita, mas também a implementag&o de agBes que visem o racionamento
dos gastos plblicos. Neste sentido, o Municipio vem buscando continuamente aprimorar o
contingenciamento de gastos adequando-as as receitas, visando com isso, o ethbrio
das contas publicas.

As medidas pretendidas a serem adotadas para proporcionar um crescimento da receita,
algumas ja est&o em curso e outras deverao ser adotadas, dentre as quais destacamos:

¢ Atualizagdo do Cadastro Imobiliario, visando alcangar iméveis ndo cadastrados ou que
apresentem situag&o diversa da constante nos registros municipais; -
¢ Politicas de incentivo a instalacdo de empresas que realizem negdcios compatlvels
com a politica de desenvolvimento do municipio;

» .Implantagdo do Programa de modernizacgao Tributaria;

s Cobranga da Divida Ativa;

& Atualizacido da Legislagao Tributaria Mummpal

Montanha — ES, 21 de novembro de 2011.

IRACY CARVALHO MACHADO BALTAR FERNANDES
Prefeita Municipal

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
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taxas de juros vincendos. Ja o segundo tipo se refere aos passivos contingentes, isto &,
dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como os resultados de
julgamento de processos judiciais que envolvam o municipio.

E de salientar que as regras para os pagamentos resultantes de demandas judiciais estdo
sujeitos ao regime de precatdrios, nos termos da Constituicdo Federal. Também podem
ocorrer riscos semelhantes em outros processos, que venham a-surgir no decorrer do -

exercicio atual e do triénio 2012-2014, caso das ag¢des judiciais movidas por fornecedores,

de que trata o “demonstrativo de riscos fiscais”, em anexo. Essas agbdes JUdICIaIS
representam risco para o Municipio, no sentido de que os fornecedores poderao mover
processos judiciais, na tentativa de receberem suas dividas geradas, liquidadas e nédo
pagas em exercicios anteriores, as quais, em sua maioria, ndo mais estejam inscritas em.
dividas, dadas suas prescrigbes de prazo para pagamento. E esses riscos, caso ocorram,
serao suportados pela Reserva de Contingéncia.

Em sintese, os riscos decorrentes dos passivos contingentes tém a caracteristica de
imprevisibilidade quanto & sua concretizagio, por haver sempre a possibilidade de o
Municipio recorrer a todas as instancias judiciais para defender € comprovar a legalidade
da acéo publica, o que pode resultar na ndo-ocorréncia do impacto fiscal. E, mesmo na
ocorréncia de decisdo desfavoravel ao Municipio, o impacto fiscal dependera da forma de
pagamento que for efetuada, devendo sempre ser llqmdada dentro da realidade

orgamentaria e financeira do Municipio.

Nesse contexto, os riscos de divida sdo especialmente relevantes, pois restringem a
capacidade de realizacao de investimento do Municipio e, consequentemente, a expanséao
e aperfeicoamento da ag&o governamental.

Para permitir o gerenciamento dos resultados do comportamento dessas variaveis sobre
as projecGes orgcamentarias, a Lei de Responsabilidade Fiscal, no art. 8°, estabeleceu a
avaliagdo bimestral das receitas, de forma a compatibilizar a execu¢ao or¢amentaria e

financeira, com vistas a minorar o impacto restritivo ao cumprimento das metas fiscais

fixadas na LDO, assegurando a tendéncia prevista e potencializando os efeitos positivos.
A avaliacido bimestral, juntamente com a avaliaggo do cumprimento das metas- fiscais,
efetuadas a cada semestre(opgéo dada pelo artigo 63 da LRF), permite que eventuais
diferengas, tanto da receita quanto da despesa, sejam administradas ao longo do ano, de_
forma que, os riscos que se matenallzam sejam compensados com a re-alocagdo ou
reducdo de despesas.

Montanha — ES, 21 de novembro de 2011.

TN Mmoo

IRACY CARVALHO MACHADO BALTAR FERNANDES
Prefeita Municipal

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirifo Santo
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MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2012

Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266

Receita Total 53.094.240,00 | 50.807.885.17 | 0,067 | 54.460.000,00 | 49, 880 930,57 | 0,066 | 56.500.000,00 | 43.724.518, 3810
Receitas Primarias (I) 51.850.000,00 | 49.617.224,88 | 0,066 | 53.150.000,00 | 48.681.077,12 | 0,064 | 55.200.000,00 | 42.672.753,44 | 0,064
Despesa Total 53.094.240,00 | 50.807.885,17 | 0,067 | 54.460.000,00 | 49.880.930,57 | 0,066 | 56.500.000,00 | 43.724.518,38 | 0,066
Despesas Primaria (Il) 51.630.000,00 | 49.406.698,56 | 0,065 | 52.800.000,00 | 48.360.505,59 | 0,064 | 54.800.000,00 | 42.391.747,53 | 0,064
Resultado Primario (I - Il 220.000,00| 210.526,32{ 0,000| 350.000,00|  320.571,53{0,000| 400.000,00| 281.005,90 | 0,000
" Resultado Nominal 680.000,00 650.717,70 | 0,001  430.000,00| - 393.845,03{0,001| 390.000,00| 345.235,82 {0,000
Divida Publica Consolidada 750.000,00| 717.703,35| 0,001 700.000,00|  641.143,070,001| 670.000,00| 562.011,80 | 0,001
Divida Consolidada Liquida -810.000,00{ -775.119,62| 0,001 -900.000,00{ -824.326,80 0,001 | -550.000,00| -722.586,61 0,001
Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
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Receltas Primarias Advindas
de PPP (IV) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000,000 0,00 0,000,000
Despesas Primarias geradas _ S

_por PPP (V) ' 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,000,000 0,00 0,00 | 0,000
Impacto do Saldo das PPP '

(vl =(IV-V) 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,000,000 0,00 6,00 [ 0,000
Nota; :
O Calculo das metas acima descﬂtas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondmico.

VARIAVEIS 2012 2013 2014
PIB real {crescimento % annual) 446 | - 4,66 4,62
Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo :
(média % anual) 12,20 11,60 11,60
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 1,82 1,86 1,90
Inflagéio Média (% annual) projetada com base em indices oficiais N
de inflagao 4,50 4,48 4,49
Projecéo do PIB do Estado em - R$ milhares 79.148.000.000,00 82.535.000.000,00 86.010.000.000,00
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes: ,
2012 : 2013 2014
Valor Corrente/1,0450 - |  Valor Corrente/1,0918 I Valor Corrente/1,1408

FONTE:

Secretaria Municipal de Admlmstragao e Finangas da Prefeltura Municipal de Montanha/ES

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo

Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
' _ ANEXO DE METAS FISCAIS _
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2012
~ Demonstrativo II
LRF art 4°

"Receita Total 40.245.200,00| 0,034 32.321.110,40| 0,045 -7.924.089,60

Receita Primaria (1) 40.080.200,00 0,031 32.144.871,51 0,043 -7.935.328,49 -19,80
Despesa Total 40.245.200,00 0,034 32.838.277,26 0,046 -7.406.922,74 -18,40
Despesa Primaria (li) 39.540.200,00 0,030 32.399.422,35 0,043 -7.140.777,65 -18,06
Resultado Primario {I-11) 540.000,00| 0,000 -254.550,84 0,001 -794.550,84 -147,14
Resultado Nominal -656.542,20 0,001 -1.707.581,15 0,002 -1.051.038,95 160,09
Divida Publica

Consolidada - 30.413,50] 0,007 193.962,33 0,006 163.548,83 537,75
[L);;::c::f onsolidada -1.369.586,50 0,004 -2.720.914,81 0,000 -1.351.328,31 98,67

FONTE:

Secretaria Mumclpal de Adminjstracdo e Fmangas da Prefeitura Municipal de MontanhaIES

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2012

y’.;: V' iy o (g ?‘:
Recelta Tota! 30.651.838,13 | 40.245.200,00 | 31,298 53. 094 240 00] 31,927 53 094 240 00 0,000 54. 460 000 00} 2,572|56.500.000,00) 3,746
Receitas Primdria (1) 29.075.878,76 | 40.080.200,00 | 37,847 | 52.849.360,00 ( 31,859 | 51.850.000,00 -1,891 ( 53.150.000,00 2,507 | 55.200.000,00, 3,857
Despesa Total 30.651.838,13 1 40.245.200,00 | 31,298'| 53.094.240,00 ] 31,927 | 53.094.240,00 0,000 | 54.460.000,00 | 2,572 | 56.500.000,00| 3,746
Despesas Primaria (11} 30.193.826,79 | 39.540.200,00 | 30,955 | 52.212.990,00| 32,050 )51.630.000,00 1,117 52.800.000,00 | 2,266 | 54.800.000,00| 3,788
Resultado Primario (I — li) -1.117.948,03 540.000,00 | 148,303 636.370,00| 17,846 220.000,00  -65429 350.000,00 | 59,091 400.000,00 | 14,286
Resultado meilial -860,172,07 | -656.542,20 | -23,673 -68.479,32 | -89,570 680.000,00 | 1.093,001 430.000,00 | 36,765 390.000,00 | -9,302
Divida Pdblica Consolidada 608.275,91 30.413,50 | -95,000 31.934,18 5,000 750.000,00 | 2.248,581 |  700.000,00| -6,667 670.000,00) 4,286
Divida Consolidada Liquida -713.044,30 | -1.369.586,50 | 92,076 | -1.438.065,82 5,000 -810.000,00| -43,674| -900.000,00]11,111 -550.000,00 ! 38,889

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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| Recelta Total 31.972.932,35 | 40.245, 200 00 25,873 55 430.386, 56 37,732 | 55.483. 480 80 0,096 59 459 428 00| 7,166 | 64.455.200, 00 8,402
Receitas Primaria {l) 30.329.049,13 | 40.080.200,00 | 32,151 55.174.731,84} 37,661} 54.183.250,00 -1,797 ) 58.029.170,00| 7,098}62.972.160,00| 8,518
Despesa Total 31.972.932,35] 40.245.200,00 | 25,873 | 55.430.386,56 | 37,732 |55.483.480,80 0,096 | 59.459.428,00 | 7,166 | 64.455.200,00 8,402
Despesas Primaria {li) 31.495.180,72 | 39.540.200,00 | 25,544 | 54.510.361,56 | 37,861 | 53.953.350,00 -1,022 | 57.647.040,00 | 6,846 |62.515.840,00| 8,446
Resultado Primario {1 - II) -1.166.131,59 540.000,00 | 146,307 664.370,28| 23,032 2_29.900,00 -65,396 382.130,00 | 66,216 456.320,00] 19,415
Resultado Nominal -897.24549! -656.542,201 -26,827 ‘71.492,411( -89,111 710.600,00 4 1.093,952 469.474,00 | 33,933 444.912,00| -5,232
Divida Publica Consolidada 634.492,60 30.413,50 | -95,207 33.339,28 9,620 783.750,00 | 2.250,830 764.260,00 | -2,487 764.336,00 | 0,010
Divida Consolidada Liguida -743.776,51 -1.369.536,50 84,140 | -1.501.340,72 9,620| -846.450,00| -43,620| -982.620,00]| 16,087 | -627.440,00] 36,146

Nota:

1,0431

Metodolo la de Cafculo dos_Valores C nstantes 4

1,0000

lnﬂagao Medla {% annual) pro;etada com base no indice Nacional de Precos ao Consumldor Amplo IPCA, divulgado pelo IBGE.
FONTE:
Secretaria Mumclpal de Administragdo e Finangas da Prefeitura Municipal de MontanhalES

- Prag:a Osvaldo Lopes, s/n’, Centro Montanha

Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266

— Espirito Santo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
'LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstratlvo v

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuUIDO

2012

PatnmomolCapltal-ARL 14, 806 772 54| 100,00 12. 019 420 76 1 00 00 10 029 587 38 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 A 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 14.806.772,54 100,00 12.019.420,76 100,00 10.029.587,38 100,00

Passwo-Reall a Descoberto i

000

Demonstrativos das PCA's (Prestacoes de Contas Anuais do Municipio de Montanha)

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266

0,00 0 00 0,00
Reservas 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Resultado Acumulado 0,00 0,00 .- 0,00 0,00 | 0,00 0,00
TOTAL" 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
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Trabalho, Respe:to e Compromlssa €Om 2 Vi
ADM. 2009!2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

. MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
. ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2012

Demonstrativo V ' : :
LRF art.4°, §2°, inciso III 7 ' RS 1,00

xRECEITAS DE CAPITAL ~24.100,00 ~10.500,00

183 500 00

ALIENACAO DE ATIVOS 24.100,00 10.500,00 | = 183.500,00
Alienacao de Bens Moveis Lo 24.100,00 10.500,00 |~ _ 183.500,00
Alienacdo de Bens Imobveis 0,00 - 0,00 0,00
TOTAL () : 24.100,00 10.500,00 183.500,00

APLICAQAO DOS REC ALIENA(;AO DE ATIVOS 24.100,00 | 0,00 183.500,00
DESPESAS DE CAPITAL _ . 24.100,00 _ 0,00 _ 183.500,00
Investimentos , 24.100,00 0,00 -183.500,00
Inversdes Financeiras . 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida _ 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS RPPS. . 0,00 ' : 0,00 ' 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 | ' 0,00
Regime Préprio dos Servidores Ptiblicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) ' : 24.100,00 0,00 - . 183.500,00
' , c) = (a-bl+(f) (0= (d-e)*(g) (@
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO {lll) = (I-1) 0,00 10.500,00 0,00
FONTE: : :

Demonstrativos das PCA's (Prestagées de Contas Anuais do Municipio de Montanha)

Praga Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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Trabalhc, Respeilc & Cornpmmsso com a Viga
ADM. 20082012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEIl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBL[COS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2012

Demonstrativo Vi
LRF art.4%, §2°, inciso IV, almea a

RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS(Exceto lntra-Org:am }=(l)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢des dos Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista _
Oufras Receitas de Contribuigbes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes :
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 7 :
Demais Receitas Correntes ‘ _ 0,00 0,00 0,00

.Prag:a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montahha_— Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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‘trabatho, Res eﬂoe Ccm Vidg
P Prm.gDM 2009:2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
' RECEITAS CAPITAL ' ' 0,00 0,00 0,00
Alianagéo de Bens : _ ' 0,00 0,00 ' 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital ' 0,00 0,00 0,00
(-} DEDUGAO DA RECEITA _ . _ 0.00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(Intra-Orgament.) = (i) ' 0,00 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuigdes _ 0,00 0,00 0,00

Patronal ' _ - 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar _ 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial : : 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamento ' 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 - 0,00 0,00
Receita de Servigos : © 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes : ' 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CAPITAL 0,00 0,00 0,00
{-)Deducdo da Receita ' . _ 0,00 © 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEIAS PREVIDENCIARIAS (III) = (I+II) _ 0,00 0,00 0,00
e e = = e R T

DESPESAS PREVIDENC!ARIAS RPPS(Exceto Intra- Orgamentana) = (IV)

ADMINISTRAGAO : : 0,00 . 0,00 0,00
Despesas Correntes . 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital ‘ . ' 0,00 0,00 0,00

PREVIDENCIA SOCIAL : - 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil. 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias _ _ 0,00 000 ~ 0,00

Praca Osvalde Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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Trabalho, Respel(c e Compromtsso com a Vida
ADRS. 2009.'2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO .
Compensacgdo Prevnd do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias : 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS- RPPS(Intra-Orgamentarla) v) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAOC 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) =(IV=YV) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vil) = (Il - VI)

0,00

TOTAL DOS APORTES PARA o RPi'-"S ‘

0,00

0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeira - 0,00 0,00 0,00
Recursos para Coberfura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS
FONTE: '

Demonstrativos das PCA's da Prefeitura Municipal de Montanha/ES

Prac¢a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo

Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266

. 0,00
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Trabalko, Respeito & Compromisso com a Vida
ADM. 200972032

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS
: 2012

§2°, inciso IV, alinea :  R$ 1,00

LARAR

S,

NADA A DEC

Fonte:
Demonstrativos das PCA's da Prefeitura Municipal de Montanha/ES

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
' ESTADO DO ESPIRITO SANTO

" MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEiI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
'ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2012

Demonstrativo VI
LRF, art. 4°, § 2", inciso
\'

IPTU 0,00 0,00 0,00
ITBI . _ ' 0,00 _ 0,00 _ 0,00
ISS ' 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 © 0,00 0,00
Cont. de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa 0,00 0,00 : 0,00
TOTAL ' ' 0,00 0,00 0,00

FONTE: _
_ Informamos que a Prefeitura Municipal de Montanha, atendendo ao disposto no art. 4 § 2°, inciso V, da LRF Lei de Responsabilidade
Fiscal, ndo pretende efetivar nenhum tipo de renidncia de receita compreendida como incentivos fiscais,  anistias, remissdo,

subsidio, crédito presumido, concessio de isengdo em carater geral, alteracao de aliquota ou modnﬁcagao de base de calculo que
implique reducéo discriminada de tributos ou contribuigées.

Prag¢a Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266
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Trabalhc, Respeito € Compromlsso com a Vida
ADM. 2009/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE MONTANHA/ES
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAOQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
_ 2012
Demonstrativo VIII
LRF, art. 4°, § 2°, inci

20 B
Aumento Permanente da Receita
{-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB
[Saldo Final db AlimentoiPermanente de Recei Sl e i o.0:00
Redugao Permanente de Despesa (i ' . 0,00
Ao B = S—— —
Saldo Utlllzado da Margem Bruta (IV)
Impacto de Novas DOCC

3&&:\«

iMargein Liguls
FONTE

Secretana Municipal de Administracao e Financas da Prefeitura Mumclpal de Montanha/ES

Praca Osvaldo Lopes, s/n°, Centro Montanha — Espirito Santo
Fone/Fax: 027 3754-2260 / 3754-2266



